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Municipio de Nhandeara

Rua: Dr. Octaviano Cardoso Filho, 359 — Centro - CEP 15190-000

CNPJ/MF: 45.146.271/0001-98 - Fone (17) 3467-4990

www.nhandeara.sp.gov.br / e-mail: contabil@nhandeara.sp.gov.br

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 002/2025

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NHANDEARA, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no
artigo 37 da Constituicio Federal a abertura de inscrigges ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS, para o
preenchimento das fungdes abaixo especificadas, destinadas ao suprimento de necessidades temporarias do interesse
publico, na forma do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal ocorridas dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislagcao Federal e Municipal vigente e pertinente.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizagao, aplicagéo e corre¢do do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo divulgado, até sua homologagao, no site www.cmmconcursos.com.br, no site
da Prefeitura Municipal de Nhandeara, ou em seu mural. A partir da homologagéo, as publicagbes seréo feitas
exclusivamente pela Prefeitura no diario oficial do municipio, além de afixagdo em seus atrios.

As provas serao aplicadas no municipio de Nhandeara/SP, em local definido e divulgado futuramente pela empresa
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da Prefeitura Municipal de

Nhandeara.

Nomenclatura / Carga Horaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscricdo / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Vadas Venc. T?:sacde Nivel de Escolaridade e
SEMANAL g (R$) (RS) Requisitos
. Ensino Fundamental
COVEIRO 44h CR R$ 1.518,00 | R$ 30,00
Incompleto.
SERVIGOS GERAIS * Ensino Fundamental
MASCULINO 44h CR R$1.518,00| R$ 30,00 Incompleto.
SERVIGOS GERAIS * Ensino Fundamental
FEMININO 44h CR R$ 1.518,00 | R$30,00 Incompleto
COLETOR DE LIXO . Ensino Fundamental
MASCULINO 40h CR R$1,518,00| R$ 30,00 Incompleto

CR(*) = Cadastro reserva.
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Nomenclatura CH Vagas Venc. TT::cde Nivel de Escolaridade e
SEMANAL g (R$) (RS) Requisitos
Ensino Fundamental
MOTORISTA 44h CR* R$ 1.954,26 | R$ 30,00 Completo e CNH categoria
no minimo “D”.
CR(*) = Cadastro reserva.
NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Nomenclatura 2l Vagas i T?::cde
SEMANAL (R$) '
(R$)
ASSISTENTE DE
DESENVOLVIMENTO 40h CR* R$ 1.779,33 | R$ 45,00 Ensino Médio Completo.
INFANTIL E FUNDAMENTAL
Ensino Médio Completo
conforme Lei Federal 11.350
A de 05 de outubro de 2006 e
AGENTE COMUNITARIO DE 40h CR* R$ 2.979,62 | RS$ 45,00 residir na area de
SAUDE .
comunidade em que atuar
desde a data da publicagao
do edital.
] Ensino Médio Completo,
TECNICO EM ENFERMAGEM 30h CR* R$ 1.954,26 | R$ 45,00 Curso Técnico Especifico e
Registro no COREN
CR(*) = Cadastro reserva.
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Taxa de . .
C/H Venc. Nivel de Escolaridade e
T SEMANAL | Vagas (R$) '(“;5' Requisitos
. Ensino Superior Completo
FONOAUDIOLOGA 20h CR* R$ 3.124,36 | R$ 60,00 em Fonoaudiologia e
Registro no CREFONO.
NUTRICIONISTA 20h CR* |R$3.12436| R$60,00 | ENsinoSuperiorem Nutricao
e Registro no CRN.
PROFESSOR DE AEE — Ensino.Superior Complet9 -
ATENDIMENTO . Licenciatura de Gradgagao
EDUCACIONAL 30h CR R$ 3.775,80 | R$ 60,00 i F;Iceigﬁze;mél(:)’eedrﬁggglljiae .
ESPECIALIZADO P gao e ¢
Especial.
= Ensino Superior Completo —
PROFESSOR DE EDUCAGAO 30h CR* R$ 3.775,80 | R$ 60,00 Licenciatura de Graduagéo
BASICA | :
Plena em Pedagogia.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO

BASICA Il - ARTES 30h CR*

R$ 3.775,80

R$ 60,00

Ensino Superior, Graduagao
em Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica na
Disciplina Propria, ou Curso
Superior em Area
Correspondente com
Complementacéo nos
termos da Legislagéo
Vigente.

PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA Il - EDUCAGAO 30h CR*
FiSICA

R$ 3.775,80

R$ 60,00

Ensino Superior Completo
com Licenciatura Plena com
Habilitagao Especifica em
area proépria ou formagéo
correspondente e registro no
CONFEF/CREF.

PROFESSOR DE EDUCAGAO

BASICA Il - INGLES 30h CR*

R$ 3.775,80

R$ 60,00

Ensino Superior, Graduagao
em Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica na
Disciplina Propria, ou Curso
Superior em Area
Correspondente com
Complementacao nos
termos da Legislagéo
Vigente.

PSICOPEDAGOGA 30h CR*

R$ 3.959,79

R$ 60,00

Ensino Superior em
Pedagogia ou Psicologia
com especializagdo em
psicopedagogia

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h CR*

R$ 4.152,78

R$ 60,00

Ensino Superior Completo
em Terapia Ocupacional,
com registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional —
CREFITO.

1.31

CR(*) = Cadastro reserva.

a saber:

Para as Nomenclaturas abaixo relacionadas nao havera coincidéncia de horarios para a realizagao das Provas,

1° HORARIO - 9 horas (manha)

2° HORARIO - 14 horas (tarde)

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E
FUNDAMENTAL

MOTORISTA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

COVEIRO

TECNICO EM ENFERMAGEM 30H

SERVICOS GERAIS

FONOAUDIOLOGA

COLETOR DE LIXO

NUTRICIONISTA

PROFESSOR DE AEE —ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

PROFESSOR DE EDyCAgAO BASICA Il -
EDUCACAO FISICA

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES

PSICOPEDAGOGA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1.3.2

Para o 1° Horario, os portdes serao fechados, as 09h00min e mais nenhum candidato podera adentrar o local
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das provas.

Para o 2° Horario, os portdes serdo fechados, as 14h00min e mais nenhum candidato podera adentrar o local
das provas.

As provas terdo duragao de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

O candidato(a) s6 tera acesso ao caderno de questdes pela area do candidato, conforme item 13.7.
DAS INSCRIGOES

As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 26 de
outubro de 2025 até as 23h30min do dia 09 de novembro de 2025, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricdes. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado, somente
realizar o login para inscrigdo. Agora, clique em PROCESSO SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
NHANDEARA 002/2025.

b) Em seguida, selecionar a fungéo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serao aceitos recolhimentos em caixas
eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apds a data do encerramento das inscrigbes,
entendendo-se como “ndo Uteis”, exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigao néo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. Nao se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢gdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participacdo no Processo Seletivo, pois, a taxa, uma vez paga, s6 sera restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame.

O candidato podera se inscrever em apenas um cargo por horario de prova. Caso efetue inscricdo em mais de um
cargo, prevalecera a inscricao mais recente; ndo havendo em hipétese alguma a devolugéo da taxa de inscrigao.

No valor da inscrigao ja esta inclusa a despesa bancaria.

Apds a homologacao das inscrigbes, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscrigbes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrdnico contato@cmmconcursos.com , para
verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. N&o se responsabiliza por solicitagéo de
inscrigdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigao,
via internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria, ou ainda sera devolvida na hipotese
constante no item 2.1.1

Efetivada a inscri¢gdo, ndo serao aceitos pedidos para a alteragao de fungao, seja qual for o motivo alegado.

Sao condi¢des para a inscrigao:
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Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituigido Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo, constantes do presente Edital, e nas leis de regencia, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Motorista, devem-se obrigatoriamente possuir Carteira Nacional de
Habilitagido — CNH exigida do cargo. Serdao condicionadas até a data da prova pratica eventuais inscrigoes
cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscrigao.
O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se portar a
carteira de habilitacido original na categoria exigida, com validade na data da realizagcdo das mesmas, pois
de conformidade com o CTB — Cédigo de Transito Brasileiro — nenhum condutor podera dirigir na via
publica sem portar seu respectivo documento de habilitagao na via original e da classe correspondente ao
veiculo dirigido.

N&o estar aposentado pelo RGPS — Regime Geral de Previdencia Social, e também por RPPS — Regimes proprios
de Previdencia Social

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleigbes ou
procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitagao
Legal, uma foto 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Constituicdo
Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Apds a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

A convocagéao para a contratagdo dos candidatos habilitados sera realizada pela Prefeitura Municipal através de
seus o6rgaos oficiais de publicagdo e obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando, o fato da
aprovagao, direito a contratagao.

O ndo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagéo de direitos futuros.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Processo Seletivo, cujas
atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungao, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

Se, na aplicagéo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevagao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu Art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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Os beneficios previstos no Art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos durante o
periodo das inscri¢cdes. O candidato devera no ato de sua inscrigdo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

b) Ao finalizar sua inscrigao, anexar copia digitalizada e salva em um unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de
doenga — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a
prova;

Serdo indeferidas as inscrigdes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nZo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo, conforme instrugdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

Os deficientes visuais poderao optar no momento da inscrigdo pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questdes e

alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhida pelo candidato deficiente visual no cartdo
de respostas. Os candidatos que néo fizerem as referidas requisicbes no momento da inscrigéo, seja qual for o
motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagéo da prova, reglete e pungdo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban etc.).

Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscrigbes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscrigdo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terao prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na fungao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacado da fungdo e de aposentadoria por invalidez. Retirar

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Processo Seletivo sera realizado em fase de Prova Objetiva e Prova Pratica.
A duragéo da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

Padgina 6 de 33



4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.10.1

Municipio de Nhandeara

Rua: Dr. Octaviano Cardoso Filho, 359 — Centro - CEP 15190-000
CNPJ/MF: 45.146.271/0001-98 - Fone (17) 3467-4990
www.nhandeara.sp.gov.br / e-mail: contabil@nhandeara.sp.gov.br

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados neste item,
inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular devera permanecer desligado.

As provas ocorrerdo nos periodos da manha e tarde. Os portdes serdo fechados as 09h00min para os candidatos
do periodo matutino, as 14h00min para os candidatos do periodo vespertino e mais nenhum candidato podera
adentrar ao local das provas. As provas terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas. Caso o numero de candidatos
exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais da
Prefeitura e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova tera carater eliminatéria/classificatério, onde contara com 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha
(A,B,C,D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagdo das provas. Nesse caso, a alteragéo
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagao
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Processo Seletivo.

Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio efou E-mail, portanto & de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Processo Seletivo. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagcdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Sob pena de ser eliminado do processo seletivo, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,
em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacédo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e
qualquer outro equipamento eletronico ou itens proibidos conforme regramentos deste Edital.

4.10.2 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como qualquer

equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-
objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O
candidato sera eliminado do processo seletivo caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico
entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

4.10.3 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da

4.11

412

cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do
ambiente de provas.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéao do Processo Seletivo.

No dia de realizag&o das provas, NAO serio fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.
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413 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas, apos 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

414 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Processo Seletivo em tela, no dia da realizagdo da prova objetiva,
os candidatos serao submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

4.15 Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicagdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

4.16 A utilizagao de aparelhos eletrbénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas;

4.17 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COVEIRO
SERVICOS GERAIS
COLETOR DE LIXO

Lingua Portuguesa Matematica/Raciocinio Légico Conhecimentos Gerais

10 10 05

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

MOTORISTA
Lingua Portuguesa Matematlc':al_Racmcmlo Conhemf'r?entos PROVA PRATICA
Légico Especificos
10 10 05 SIM
NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E FUNDAMENTAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
TECNICO EM ENFERMAGEM
. Matematica/Raciocinio ces Conhecimentos
Lingua Portuguesa . Informatica -
Légico Especificos
10 05 05 05
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
NUTRICIONISTA
Lingua Portuguesa Informatica Conhecimentos Especificos
10 05 10

PROFESSOR DE AEE —ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO FISICA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

PSICOPEDAGOGA
Lingua Portuguesa Informatica Conheclmentos. Es;?ecmcos !
Educacionais
10 05 10
FONOAUDIOLOGA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Lingua Portuguesa Informatica Conheclment.os E?peCIfICOS !
Legislagao
10 05 10

5.1 A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6. DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos s&o as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

7. DAS NORMAS

71 LOCAL, DIA, HORARIO - A prova objetiva sera realizada na data provavel de 30 de novembro de 2025, em
local a ser divulgado por meio de Edital préprio e que sera afixado no local de costume da Prefeitura Municipal,
por meio de seus 6rgaos oficiais de publicagdo e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias.

1° HORARIO - 9 horas (manha) 2° HORARIO - 14 horas (tarde)
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E
FUNDAMENTAL MOTORISTA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE COVEIRO
TECNICO EM ENFERMAGEM 30H SERVIGOS GERAIS
FONOAUDIOLOGA COLETOR DE LIXO

PROFESSOR DE AEE —ATENDIMENTO

NUTRICIONISTA EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -
EDUCAGAO FISICA

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES
PSICOPEDAGOGA
TERAPEUTA OCUPACIONAL

7.2 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e o Municipio poderao alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as
publicagdes oficiais e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.
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Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagao dos inscritos para as fungdes previstas neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocacao do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSQOS, pelo e-mail:
contato@cmmconcursos.com.

Ocorrendo o caso constante no item 7.4, podera o candidato participar do Processo Seletivo e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢ao.

A inclusdo de que se trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigéo.

Constada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagado de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Processo Seletivo designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execugao individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da criancga.

Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdao comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serao afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos / Educacionais / Legislacéo;
¢) Maior numero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica / Raciocinio Logico;

e) Maior numero de acertos na prova de Informatica, se houver;

f) Maior niumero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

g) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagao da Prova Obijetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;
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b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatorio para todos os
cargos.

As provas objetivas constaréo de 25 (vinte e cinco) questbes com 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéao
correta valera 4 (quatro) pontos.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagédo da férmula abaixo:

100

NPO =ﬁ

x NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

O candidato que n&o auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Processo
Seletivo.

DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

A prova pratica, para o cargo de, MOTORISTA, objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do
candidato de forma tedrica e por meio de demonstracao, pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungao,
respeitando-se o conteudo descrito no presente Edital.

A aplicagéo e a avaliagao da prova pratica busca aferir a capacidade de adequagao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugéo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagéo por
meio de planilhas, tomando-se por base as atribui¢cdes do cargo.

Para o cargo de MOTORISTAo exame de diregao veicular sera realizado em percurso, a ser determinado no
momento da prova, na presenca de examinadores, com duragdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera
avaliado o comportamento do candidato em relagdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de diregao veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na condugéo do veiculo, tais
como: rotagcdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizagdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situagdes verificadas durante a realizagdo do exame.

O candidato sera avaliado, em fungédo da pontuagao negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuagéo:

| - uma falta eliminatéria: desclassificado;
Il - uma falta gravissima: 20 (vinte) pontos negativos;
lll - uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
IV - uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
V - uma falta leve: 02 (dois) pontos negativos.
| — Faltas Eliminatorias:

N&ao conseguiu iniciar a Prova; Ndo conseguiu realizar totalmente a Prova; Colidiu com outro veiculo ou objeto por
sua imprudéncia ou negligéncia; Avancou sinal vermelho do seméforo; Avangou cancela; Avangou areas especiais;
Transitou em calgadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, reflgios, marcas de
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canalizagao; Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga; avangar sobre meio-fio.

Il - Faltas Gravissimas:

Transitou pela contra m&o em via de sentido duplo; Transitou em sentido oposto ao estabelecido; Transitou em
velocidade superior a maxima permitida para o local; Avancgou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas
cautelas; Entrou em preferencial sem o devido cuidado; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza - Gravissima.

lll - Faltas Graves:

Transitou com caminhao/6nibus em local e horarios ndo permitidos; Ndo deu preferéncia de passagem ao
pedestre; Nao usou cinto de seguranca; Nao exigiu que o passageiro usasse cinto de seguranga; Cometer qualquer
outra infracdo de Transito de natureza — Grave.

IV — Faltas Médias:

Efetuou conversdes em local proibido; Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres; Estacionou
em local/horario com proibigdo de parar e estaciona; Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da
transversal), Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro; Estacionou em desacordo com a regulamentagéao
(Zona Azul, Taxi etc.); Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza — Média

V — Faltas Leves:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao; Dirigiu com o freio
de mao acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas
com a engrenagem do veiculo em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semi-aberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da direcdo do veiculo em movimento; Ajustou incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor; N&do ajustou devidamente os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de
embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com a engrenagem de tragéo
ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra
infracdo de Transito de natureza — Leve.

A prova pratica tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato.

As provas praticas serdo realizadas na mesma data, em locais e horarios a serem informados durante a realizagéo
das provas escritas ou por meio de edital préprio de convocagao. A critério da CMM CONCURSOS e da Prefeitura
Municipal de Nhandeara/SP.

Caso o numero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis, para realizagado da Prova Pratica serao
convocados os candidatos classificados nas Provas Objetivas, observando a rigorosa ordem de classificagao,
com os critérios de desempate aplicados, e que estiverem posicionados dentro da quantidade preestabelecida na
Tabela abaixo:

Serao convocados os 30 (trinta) Serao convocados os 03 (trés)
MOTORISTA primeiros ca.nd!dato.s' clas.smcados na | primeiros ca.nd!datcis’, clas.smcados na
Prova Objetiva, ja aplicados os Prova Obijetiva, ja aplicados os
critérios de desempate. critérios de desempate.
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10.8 Nao serdo concedidos equipamentos adaptados para a situagdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

10.9 A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteracdo (para mais ou para menos) de
acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE NHANDEARA/SP.

10.10 As provas praticas serao realizadas em locais e horarios a serem informados por meio de edital préprio de
convocagao.

10.11 Ao candidato somente sera permitida a participagdo na Prova Pratica na respectiva data, horario e local, a serem
divulgados de acordo com as informagées constantes no Edital de Convocagéo

10.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario marcado para sua realizagdo, munido de Documento Oficial de Identidade.

10.13 N&o havera segunda chamada para realizagdo de provas ou exames, nem sua aplicagéo fora do local ou horario
estabelecido para sua realizagdo ou outros que ndo sejam indicados pelos avaliadores.

10.14 As provas serao individuais, nao sendo tolerada a comunicagao entre os candidatos, nem utilizagdo de livros,
notas, impressos, celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos imprescindiveis a realizagdo do
procedimento pratico, autorizados pela organizagdo do Concurso Publico.

10.15 Reserva-se aos Fiscais, mediante a autorizagdo dos Membros da Comissdo Especial de Concurso Publico
presentes, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante da Prova Pratica o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros, para resguardar
a execugao individual e correta aplicagao das provas, sem prejuizo dos demais candidatos.

10.16 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagéo a "Capacidade
Técnica". Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova
pratica. O candidato que ndo auferir a nota minima de 40 (quarenta) pontos na prova pratica sera considerado
reprovado.

11. DOS TiTULOS

11.1 O Processo Seletivo sera de provas com valoracéo de titulos para os cargos de Professor de Educagao Basica
I, Professor de AEE, Professor de Educagao Basica Il — Artes, Professor de Educagao Basica Il - Educagao
Fisica, Professor de Educagao Basica Il — Inglés e Psicopedagoga.

Seré&o considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
DOUTORADO 05 (cinco) pontos — maximo um titulo
MESTRADO 03 (trés) pontos — maximo um titulo
POS-GRADUACAO (lato sensu de 360 horas) 02 (dois) pontos — maximo um titulo
CERTIFICADO DE APROVACAO EM CONCURSO 0,5 (zero virgula cinco) ponto — maximo dois
PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO titulos
Pontuacidao Maxima 11 pontos

11.2 Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaragao seja considerado valido para pontuagéao prevista
em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagdes: identificagdo do responsavel, carga
horaria, confirmacéo da concluséo e entrega e aprovagéo do Trabalho de Conclus&o de Curso ou Dissertagdo ou
Tese (Se houver e for obrigatério), sob pena de ndo serem validados.

11.3 A soma total dos titulos n&o podera ultrapassar “11 (onze) pontos”.

11.4 Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagao”.
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Os candidatos deverao apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das mesmas,
em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS TIiTULOS ou
apresentado copia acompanhada com o original que possuam, conforme o item 11.2 do presente Edital. Ndo serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes
deverdo ser apresentados e entregues em envelope identificado com nome, fungdo e numero de inscrigdo do
candidato, conforme o modelo abaixo, que apds conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de
recebimento.

PROCESSO SELETIVO D

Prefeitura do Municipio de ...
Fungédo:

TITU LOS ::nc: 9::: ::ndldato(a):

RG:

Somente sera considerado o Certificado ou Atestado de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo
expedido pelo 6rgéo publico responsavel pelo processo de selegdo ou empresa organizadora do mesmo, em caso
de declaragédo deve-se que conste o nimero e o ano do concurso/processo seletivo, nimero da colocagao e a
pontuacgdo (média final), o cargo pleiteado e a assinatura e fungéo do responsavel pela emisséo do certificado.

Nos titulos de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo, NAO considera-se lista pontuados
Decretos/Portarias ou Lista de Classificagao;

O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipotese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser autenticadas
em cartério ou apresentadas acompanhado do original.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato
que nao os apresentar no dia e horario determinado.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o candidato
obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

Os titulos entregues seréo inutilizados apés decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da divulgagéo
oficial do resultado final do Processo Seletivo.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos

congéneres, credenciados junto aos 6rgaos competentes e deverao ser traduzidos por tradutor oficial juramentado.
DO RESULTADO FINAL

Para os candidatos cujas fun¢des o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida

com o numero de pontos auferidos na prova.

Para os cargos com Prova Pratica, a nota final sera a soma das notas na prova objetiva e na prova pratica, cuja
férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica
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12.3 Para os cargos com apresentacéo de titulos a nota final, sera a somatdria aritmética obtida com a soma das notas
nas provas objetivas e titulos, cuja formula é a seguinte:

NF=NPO + T

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva
T = Titulos

124 A nota final dos candidatos sera de no maximo 111 (cento e onze) pontos, sendo 100 (cem) pontos,
correspondentes a prova objetiva e 11 (onze) pontos correspondentes aos titulos.

13. DOS RECURSOS

13.1  Para recorrer o candidato devera acessar o enderego eletrdnico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas.

13.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo
item.

13.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Da Homologagéo das inscri¢des;
b) Do Gabarito;

c) Do Resultado Preliminar.

d) Da Prova Pratica

13.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova
objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.1 deste edital.

13.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposi¢édo
devera ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, numero de
inscrigdo, fungdo para a qual se inscreveu e as razdes recursais.

13.3 Cabera recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face do gabarito e/ou
contra o conteudo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

13.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagbes necessdrias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulacéo de questdes julgadas
irregulares.

13.3.2 Em caso de anulagédo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes seréo atribuidos
a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

13.4 Os recursos deverdo estar embasados em argumentagéo légica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

13.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui Ultima inst&ncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

13.6 O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato
entre as 14h00 e 18h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicagao da prova.
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O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscri¢gdo > Arquivos do Edital. .

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigdo implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgdo realizador do
presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes
ao Processo Seletivo.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Processo Seletivo e ndo caracterizando qualquer 6bice,
é facultada a fragmentagao das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apos o
resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragao.

O candidato inscrito e aprovado nos termos do presente Processo Seletivo, interessado em participar das sessdes
de atribuicdo de classes e/ou aulas, em carater de substituicdo, devera acompanhar rigorosamente a publicagéo
de Edital de Atribuicdo, no site da prefeitura municipal e tera assegurado a classificagao publicada, desde que se
apresentem no local, dia e hora definidos.

Para efeito de contratagao, fica o candidato sujeito a aprovagcdo em exame de saude, elaborado por médicos
especialmente designados pelo Municipio e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

A convocagao aos cargos que constam nesse processo, somente sera iniciada apés a ter realizado a convocagao
de todos os aprovados do processo anterior ainda vigente, ou apds ter expirado o prazo para convocagao.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliagdo das condigdes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

» Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
» Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Ap0s avaliagbes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungoes,
podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98,
é vedada a percepgédo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagéo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigéo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragao ou irregularidades na prova.
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14.14 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que n&o tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

14.15 A Homologagédo do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungdo, individualmente, ou pelo conjunto de
fungbes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

14.16 A inexatidao das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

14.17 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Nhandeara/SP, 23 de outubro de 2025.

ANTONIO MARQUES DO NASCIMENTO JUNIOR

Prefeito de Nhandeara
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA
Publicagédo do Edital 23/10/2025
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura das Inscrigées 23/10 e 24/10/2025
Resp.os~tas aos Recursos Interpostos Contra o Edital de Abertura das 25/10/2025
Inscrigoes (Se houver)
Periodo de Inscrigdes 26/10 a 09/11/2025
Homologagio das inscrigoes e identificagdo do local de provas 13/11/2025
Recebimento de Recurso das Inscrigées 14/11 e 15/11/2025
Prova Objetiva 30/11/2025
Disponibilizagdo do Gabarito 01/12/2025
Recebimento de Recurso do Gabarito 02/12 e 03/12/2025
Resultado preliminar 15/12/2025
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 16/12 e 17/12/2025
Realizagdo da Prova Pratica Novembro / Dezembro / Janeiro
Resultado da Prova Pratica Novembro / Dezembro / Janeiro
Recebimento do Recurso da Prova Pratica Novembro / Dezembro / Janeiro
Classificagao Final Novembro / Dezembro / Janeiro
Homologacio Final Novembro / Dezembro / Janeiro

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsao para execugao das atividades inerentes ao Processo
Seletivo, podendo as datas sofrer alteragées, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as
necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deverao acompanhar
o andamento do Processo Seletivo pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO I
DAS ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Competéncia: Executar agdes e procedimentos técnicos especificos, complementares e compartilhados no sentido da
protecéo, prevencao e controle de doencgas e de agravos e riscos relacionados a produtos, ambientes, servigos de saude
e outros servigos de interesse da saude publica.

Atribuigdes/procedimentos técnico-operacionais:

| - Desenvolver agdes de coleta e qualificagdo da informacao.

II - Identificar e informar a ocorréncia de agravos de notificagdo compulsoéria, eventos adversos e queixa técnica.

Il - Aplicar oportuna e pertinentemente a legislagdo sanitaria para fins de cadastro, monitoramento e fiscalizagdo de
produtos, servigos de saude, ambientes (incluindo o de trabalho) e outros de interesse da saude.

IV - Mapear e referenciar geograficamente agravos, fatores de risco e outras informagdes relevantes para a saude
humana.

V - Analisar situagao de saude e elaborar plano operacional para o desenvolvimento do trabalho.

VI - Monitorar, no meio ambiente, fatores n&o bioldgicos de risco para saide humana relacionados a qualidade da agua,
solo e ar (ambientes coletivos fechados).

VII - Monitorar a qualidade da agua para consumo humano em nivel local.

VIII - Monitorar a presenga de contaminantes ambientais que interferem na sadde humana em nivel local.

IX - Controlar reservatérios animais de doencgas, vetores, animais pegonhentos e artrépodes de importancia sanitaria.

X - Atuar em situagdes de surtos de DTAs, zoonoses, arboviroses, ectoparasitoses, articulando fluxos, dindmica e
atribuicbes dos servicos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

XI - Monitorar, no meio ambiente, a presenga de vetores, animais pegonhentos e outros de importancia sanitaria. XIl -
Atuar na vigilancia e no controle de doengas e agravos transmissiveis € ndo transmissiveis.

XIlI - Aplicar protocolos referentes a busca ativa de agravos, doengas, eventos adversos e queixa técnica.

XIV - Monitorar a ocorréncia de zoonoses em populagdes animais de interesse para a saude humana, silvestres,
sinantrdpicos e reservatorios animais de doengas.

XV - Desempenhar outras atividades correlatas ou necessarias ao cumprimento de suas atribuigdes.

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E FUNDAMENTAL:

|. Recepcionar as criangas e anotar as informagdes fornecidas pela mae;

1. Cuidar da higiene da criancga e facilitar a aquisigdo destes habitos de saude;

I1l. Estabelecer rotinas de sono adequadas a idade de cada crianga;

IV. Estar atento aos sintomas de alteragdo de saude que podem ocorrer nas criangas, encaminhando para as unidades
de saude proprias, sempre que se justifique, comunicando a dire¢do para outras providéncias;

V. Prevenir acidentes e socorrer a crianga, de forma adequada em qualquer acidente infantil;

VI. Desenvolver atividades que promovam vivéncias infantis ricas do ponto de vista sensorial, motor, cognitivo, afetivo e
social;

VII. Ser modelo de bons habitos, comportamentos e atitudes para a promog¢ao dos mesmos, por parte das criangas;

VIII. Reforgar a crianga nas suas aprendizagens, oferecendo-lhe seguranca, apoio e estimulo para que desenvolva todas
as suas capacidades da melhor forma possivel;

IX. Auxiliar na organizagdo dos materiais e recursos tecnologicos Uteis ao desenvolvimento de atividades adequadas as
criangas;

X. Promover jogos, brincadeiras e atividades ludicas em geral, literarias e musicais de interesse para as criangas;

Xl. Participar de cursos, seminarios ou palestras de aperfeicoamento ou de atualizagdo no desempenho de suas
atribuicoes;

XIl. Realizar demais tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
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COVEIRO:

Construir, preparar, abrir e fechar sepulturas e jazigos; realizar sepultamentos e exumagdes; transladam corpos e
despojos; capacidade de organizagdo, uma vez que pode envolver a administracdo de demais funcionarios do cemitério;
efetuar a limpeza e a conservagéo do cemitério; orientar e atender a populagéo no que deve ser feito para conservar as
sepulturas e jazigos do local; requisitar ao superior imediato o material de trabalho necessario para o desenvolvimento de
suas atividades; abrir e fechar os portdes do cemitério para atendimento ao publico; preparar o cemitério para o dia de
finados; informar aos superiores quaisquer ocorréncia no servigo que seja de sua competéncia; localizar na planta do
cemitério onde estéo sepultados os cadaveres; colaborar com as inumagdes e exumagdes dos profissionais de necropsia
de cadaveres; realizar outras atividades correlatas.

COLETOR DE LIXO:

Realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transporte publico ou nas lixeiras publicas; Realizar a varricdo das ruas,
avenidas, travessas e pragas; Realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos; Realizar a limpeza de
logradouros publicos ao término de feiras, desfiles, exposicdes ou qualquer outro evento; Retirar cartazes ou faixas
indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instru¢des recebidas; Realizar a limpeza de parques,
jardins, lagos, coretos e monumentos publicos; Realizar os servigcos de coleta de lixo, dentro do horario e roteiro
estabelecidos; Colocar o lixo coletado em lixdes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte; Colocar o lixo em
caminhdes e descarrega-lo nos lugares para tal destinados; Zelar pela conservagdo dos utensilios e equipamentos
empregados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; Realizar os trabalhos de
conservagao e limpeza de estradas e caminhos, capinar e rogar terrenos, ruas e demais logradouros publicos; Realizar a
limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas; Realizar a limpeza de rios e corregos; Realizar a roga
nas margens dos rios e nos acostamentos das estradas;

FONOAUDIOLOGA:
Executar atividades visando identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagao oral, coordenando, orientando e

aplicando técnicas adequadas para o aperfeigopamento e/ou a reabilitagdo da fala, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecugado dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagéo de
equipes e por fungdes de dirego.

MOTORISTA:

- Verificar diariamente o veiculo, o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo, testando os freios e a parte
elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; dirigir veiculos do Setor de Educagdo, obedecendo
devidamente as regras do transito, no transporte de alunos, dentro e fora dos limites do Municipio; efetuar a acomodagéo
e remogdo de alunos, em colaboragdo com o Monitor de Transporte Escolar, auxiliando de forma efetiva para o bom
desempenho desta atividade; primar pela boa conservagdo do veiculo utilizado; dirigir ambulancias obedecendo
devidamente as regras do transito, no transporte de pessoas doentes, cargas e equipamentos relacionados as atividades
da unidade, dentro e fora dos limites do municipio; efetuar a acomodagéo e remogao de pacientes auxiliando de forma
efetiva para o bom desempenho desta atividade; aplicar produtos para higienizagdo e assepsia na ambulancia; dirigir
corretamente os veiculos da unidade de trabalho onde estiver lotado, obedecendo o Cddigo Nacional de Transito,
recolhendo e transportando pessoas, estudantes, cargas, materiais e equipamentos em locais e horas determinadas,
conduzindo-os em segurancga conforme itinerarios estabelecidos; transportar material de construgdo em geral, ferramentas
e equipamentos para obras em andamento; efetuar o transporte de terra para servigos de terraplenagem, construgédo de
aterros ou compactagao de estradas para pavimentacao, acionando dispositivos para bascular o material; providenciar a
manutencao do veiculo; efetuar reparos de urgéncia e troca de pneus durante o percurso; zelar pelo veiculo, inclusive
cuidar das ferramentas, acessorios, documentos, etc; comunicar ao superior imediato, quaisquer anormalidades no
funcionamento do veiculo; preencher formulario especifico de controle de uso do veiculo; recolher o veiculo a garagem
quando concluido o servigo do dia; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA:

Executar as atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao, treinamento, orientacdo e implantagdo de programas
e servigos de nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura Municipal a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos pacientes e da populagéo, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por fungdes de diregdo.
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PROFESSOR DE AEE —ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO:

1. Atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades/superdotagao

Identificar as barreiras que impedem a plena participagédo e aprendizagem do aluno no ensino regular.
Planejar e implementar estratégias pedagdgicas adequadas as necessidades dos estudantes.
Elaborar e acompanhar Planos de Atendimento Educacional Especializado individualizados.

2. Trabalho em parceria com professores do ensino regular

Orientar os docentes sobre praticas pedagdgicas inclusivas.

Propor adaptagdes curriculares, metodoldgicas e de acessibilidade.

Estimular o uso de recursos de tecnologia assistiva.

3. Atuacao na Sala de Recursos Multifuncionais (SRM)

Desenvolver atividades complementares e suplementares ao ensino regular.

Utilizar materiais adaptados, jogos pedagdgicos e estratégias diferenciadas.

Promover o uso de equipamentos especificos para cada necessidade educacional.

4. Articulagdo com a familia e a comunidade

Dialogar com os responsdveis para alinhar estratégias de apoio ao aluno.

Propor agdes de conscientizagao e inclusdo dentro da comunidade escolar.

5. Registro e avaliagao do processo de ensino-aprendizagem

Acompanhar e documentar o desenvolvimento dos estudantes.

Emitir relatorios periodicos sobre a evolugao dos atendimentos.

Avaliar a necessidade de novas adaptagdes e encaminhamentos.

6. Capacitagao continua

Participar de formagbes na area da educacgao especial e inclusiva.

Atualizar-se sobre novas metodologias, legislagdes e tecnologias assistivas.

Importante lembrar:

O professor do AEE néo substitui o professor regente da sala de aula comum. Seu papel € complementar e suplementar
0 ensino regular, garantindo que os alunos com necessidades educacionais especiais tenham condi¢des de aprender e

se desenvolver de forma plena.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I:

* Ministrar aulas na educacgao infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental

« Participar da elaboragéo do projeto pedagdégico

* Planejar, preparar e ministrar aulas

* Orientar a aprendizagem dos alunos

* Avaliar o desempenho dos alunos

+ Elaborar e cumprir plano de trabalho

* Zelar pela aprendizagem dos alunos

« Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento

* Participar da articulagédo da escola com as familias e a comunidade

* Manter o registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado

O PEB | atua no processo de alfabetizagédo nas classes iniciais do Ensino Fundamental (1 o ao 5° ano).
* Atender as atribuicdes previstas na legislacdo educacional vigente

« Participar, elaborar, sistematizar, implementar, executar e avaliar os conteudos registrados no projeto pedagégico
* Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES:

Exercer atividades e planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparar aulas, pesquisando e
selecionando matérias e informagdes; cumprir planos de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; planejar
cursos, aulas e atividades escolares; avaliar o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registrar praticas
escolares de carater pedagdgico; desenvolver atividades de estudos; participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola, para o desenvolvimento das atividades € mobilizado em conjunto da capacidades comunicativas;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidas; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Incumbir-
se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagao dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de
ensino aprendizagem.
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FIiSICA:

Exercer atividades e planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteddos; preparar aulas, pesquisando e
selecionando matérias e informagdes; cumprir planos de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola; planejar
cursos, aulas e atividades escolares; avaliar o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registrar praticas
escolares de carater pedagdgico; desenvolver atividades de estudos; participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola, para o desenvolvimento das atividades € mobilizado em conjunto da capacidades comunicativas;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidas; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Incumbir-
se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagao dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de
ensino aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES:

Exercer atividades e planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos; preparar aulas, pesquisando e
selecionando matérias e informagdes; cumprir planos de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; planejar
cursos, aulas e atividades escolares; avaliar o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registrar praticas
escolares de carater pedagogico; desenvolver atividades de estudos; participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola, para o desenvolvimento das atividades € mobilizado em conjunto da capacidades comunicativas;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidas; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Incumbir-
se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagao dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de
ensino aprendizagem.

PSICOPEDAGOGA:

Intervengao para solugdo dos problemas de aprendizagem com enfoque nos individuos de instituicdes do ensino publico
bem como nos programas voltados a Assisténcia Social; Utilizagdo de métodos, técnicas e instrumentos que tenha por
finalidade a pesquisa, a prevengdo, a avaliagdo e a intervengdo relacionadas com a aprendizagem; Apoio
Psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espagos institucionais; Consultoria e assessoria psicopedagogicas
objeivando a identificagdo, a compreensdo e a anadlise dos problemas no processo de aprendizagem; Realizagéo de
diagnostico e intervengéo psicopegagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas proprios de psicopedagogia.

SERVICOS GERAIS:

Auxiliar na coleta de lixo, entulhos e detritos municipais, realiza a limpeza e capinagem de ruas, avenidas, pragas, parques
e jardins acondicionando todo o lixo resultante e dispondo-o para coleta. Realizar cavagdes em locais onde estas forem
necessarias para fins de construgdo e manutengao dos prédios publicos municipais ou nas vias publicas, pragas parques
e jardins. Limpar e arrumar as dependéncias e instala¢des de edificios publicos municipais; Recolher o lixo da unidade
em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagbes definidas; Manter limpo e
arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos € com boa
aparéncia; Executar outras atribui¢cdes afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Executa atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta organizando as chamadas ao consultério e o
posicionamento adequado do mesmo; Verifica os dados vitais, observando a pulsagao e utilizando aparelhos de ausculta
e pressao, a fim de registrar anomalias nos pacientes; Realiza curativos, utilizando medicamentos especificos para cada
caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, procede retirada de pontos, de cortes ja
cicatrizados; Atende criangas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentagédo e higiene dos mesmos,
para proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida; Presta atendimentos de primeiros socorros, conforme a
necessidade de cada caso; Presta atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxilia na coleta de material para exame
preventivo de cancer ginecologico; Participa em campanhas de educagdo em saude e prevengao de doengas; Orienta e
fornece métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicagédo; Preenche carteiras de consultas, vacinas, aprazamento,
formularios e relatérios; Prepara e acondiciona materiais para a esterilizagdo em autoclave e estufa; Requisita materiais
necessarios para o desempenho de suas fungdes; Orienta o paciente no periodo pds-consulta; Administra vacinas e
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medicagdes, conforme agendamentos e prescrigdes respectivamente; Identifica os fatores que estdo ocasionando, em
determinado momento, epidemias e surtos de doencgas infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos
disponiveis, no bloqueio destas doengas notificadas; Acompanha junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com
doencas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colabora com a limpeza e organizagao do
local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Atividades relacionados com a orientagcao de trabalhos em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de
recuperacgao de individuos.

- Desenvolver atividades ocupacionais e recreativas;

- Elaborar programas de tratamento, avaliar as conseqiéncias deles decorrentes;

- Orientar a execugéo de atividades manuais e criativas para fins de recuperagao do individuo;

- Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros;

- Motivar para trabalho, valorizando a expresséao criadora do individuo;

- Proporcionar condigbes para que os trabalhos realizados, sob sua orientagédo, sejam divulgados e valorizados, através
da participagdo em concursos e exposi¢oes;

- Avaliar os trabalhos realizados promover atividades sécio-recreativas;

- Participar de programas voltados para a saude publica;

- Emitir pareceres sobre assuntos de sua especialidade;

- Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

- Executar outras tarefas afins.
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ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigado das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo
Silabica e Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Anténimos; Acentuagdo Grafica; Sinais de
Pontuagéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacédo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as quatro
operagoOes; Sistema de numeragao decimal: nUmeros até bilhdo; Nogbes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um tergo ou terga parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagdes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado, retangulo e triangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com numeros decimais.

Conhecimentos Gerais: Atualidades, Acontecimentos Gerais no Brasil e no Mundo; Histéria e Geografia do Brasil.
Aspectos gerais sobre a histéria e a geografia brasileira e aspectos relevantes do municipio

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagédo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposigdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjei¢cdo e artigo; Acentuacao; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuagao; Uso da Crase; Colocagao dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito
e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equacgbes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Geometria
Plana.

Raciocinio Légico: Estruturas légicas; Equivaléncias logicas; Argumentagdo légica; Logica de primeira ordem;

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razao e proporgao; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo e analise de textos. Coesao textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacgao das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposi¢do, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagdo.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagéo.
Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, homénimos e parénimos. Sintaxe: Termos da oragdo; Analise sintatica
do periodo simples e do periodo composto.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificagédo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacao de 2° grau:
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Resolucéo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagé&o de 1° grau: resolugéo - problemas de
1° grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungao: dominio, contradominio e imagem; Fungédo do 1° grau — fungéo
constante; Razao e Proporgéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de niumeros reais; Fatoragédo de expressao algébrica; Expresséo algébrica - operagdes; Expressdes
fracionarias - operagoes - simplificacao; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fung&o exponencial: equagéo
e inequacéo exponencial; Fungao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungédo do 2° grau; Trigonometria da
12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagéo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Loégico: Estruturas légicas; Equivaléncias logicas; Argumentagdo ldgica; Logica de primeira ordem;
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razéo e proporgéo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Andlise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows/Linux: recursos basicos de utilizagéo: janelas, menus, atalhos, teclas e
atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagédo de conteudo,
gerenciamento de impresséo, instalagdo e remocgéo de programas, configuragado no Painel de Controle, configuragédo de
dispositivos de hardware, configuracéo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edicédo e formatagao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insergdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obten¢do de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogdes de edigado e formatagao de apresentagdes, insergao de objetos, numeragao de paginas, botdes de agéo, animagéo
e transicdo entre slides. 3. Correio Eletrdnico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servicos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegacgéo e exibicdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizagdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicag¢do de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informagéo e
seguranga na Internet: principios da seguranca da informagado; ameagcas e ativos alvos de ameagas; riscos, medidas e
ciclo de seguranca; principais politicas, seguranga da informag¢éo em transacdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a segurancga da informagéo.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e analise de textos. Coeséo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuagao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacgéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposicao, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagao e a conotagao.
Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, homénimos e parénimos. Sintaxe: Termos da orac&o; Analise sintatica
do periodo simples e do periodo composto.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows/Linux: recursos basicos de utilizagido: janelas, menus, atalhos, teclas e
atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagéo de conteudo,
gerenciamento de impressao, instalagdo e remogao de programas, configuragdo no Painel de Controle, configuragao de
dispositivos de hardware, configuracédo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edi¢do e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés,
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nogdes de edicao e formatagdo de apresentacgdes, insergcéo de objetos, numeragéo de paginas, botdes de agéo, animacao
e transicdo entre slides. 3. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegacdo e exibicdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizagdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicagdo de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informacéo e
seguranga na Internet: principios da seguranca da informagado; ameacas e ativos alvos de ameacas; riscos, medidas e
ciclo de seguranca; principais politicas, seguranga da informag&o em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a segurancga da informagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / EDUCACIONAIS (*)

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PROFESSOR DE AEE — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -
ARTES - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA — PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - INGLES — PSICOPEDAGOGA

BRASIL, Ministério da Educacio. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB). N° 9394/96. — Projeto Politico
Pedagadgico. E alteragbes posteriores.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo IV, Do Direito a Educacéo, artigos 27 a 30.

Lei Federal n° 8.069/90 (artigos 1° ao 140°). Dispbde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990. E alteragdes posteriores.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 05 out. 1988. E
alteragdes posteriores.

Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 25 jun. 2014.

Ministério da Educacéo. O Plano de Desenvolvimento da Educagéo — razdes, principios e programas. Brasilia: Ministério
da Educacgao, 2007

Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 22 versdo. Brasilia, DF, 2016.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comisséao Internacional

sobre Educagéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Editora Forense. 1984.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacéo. Sao Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discuss&o. S&o Paulo: Summus Editorial, 1992.
LIBANEO, J.C. Democratizacéo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetidos. Sdo Paulo: Loyola, 1985.
(Capitulo 6).

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J.F de; TOSCHI. Educacdo escolar: politica, estrutura e organizacdo. 2. Ed. Séo Paulo:
Cortez, 2005.

LIBANEO, J.C. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 2013, capitulos 2,7 € 9.

MOREIRA, Marco Antonio; MASINI, Elcie F. Salzano. Aprendizagem Significativa. A teoria de David Ausubel. Sdo Paulo:
Centauro, 2001.

ZABALA, Antoni. A Pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

OBS (*): Nas legislagdes indicadas devem ser consideradas as alteragdes supervenientes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / LEGISLACAO (*)

FONOAUDIOLOGA - TERAPEUTA OCUPACIONAL

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condigbes para a promogado, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
secao |, 19 set. 1990.

BRASIL. Lei Federal n° 8.142/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢ao |, 28 dez. 1990.

BRASIL. Decreto n° 7.508/11. Regulamenta a Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo
do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a sadde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 28 jun. 2011.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 ao 200). Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 05 out. 1988.
BRASIL. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo Ill, Do Direito a Saude, artigos 18 a 26.

SuUs

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica Nacional de
Atencéo Basica. 4 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagao. Cadernos HumanizaSUS - vol.
1. (Formacao e Intervencao). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS - vol.
2. (Atengéo Basica). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS - vol.
3. (Atencao Hospitalar). Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

Saude Publica

REIS, Regimarina Soares (Org.). Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no Sistema Unico de Satde. S&o Luis:
EDUFMA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Brasil). Manual técnico para promogao da saude e prevengao de riscos
e doengas na saude suplementar. 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. A vigilancia, o controle e a prevencéo das doencgas crdnicas ndo-transmissiveis:

DCNT no contexto do Sistema Unico de Saude brasileiro. Brasilia:Organizagdo Pan-Americana da Salde, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (*):

Nocbes gerais de higiene. Prevencdo de acidentes. Nogbes gerais de organizagéo e disciplina geral. Conhecimentos
basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidagao do Sistema
Unico de Saude — SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas governamentais do
SUS. Promocéo e protecédo da saude. Formas de financiamento e custeio do SUS. Nog&o de cidadania e controle social
do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagao do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atengdo Basica - Politica Nacional,
normas e diretrizes.
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Organizacdo da Atengcdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saude da Familia; Agdes de promogédo em
saude; Vacinas e calendario da vacinagéo; Territorializagdo em saude — mapeamento de saude; Cadastramento e Visita
domiciliar; Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias; Participacdo Popular; A¢des intersetoriais;
Conhecimentos gerais sobre saude da mulher, da crianga e do adulto; educagéo em saude; Portaria n® 2.436, de 21 de
setembro de 2017; Portaria n°® 2527 de 19 de outubro de 2006. LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 (atualizada).
LEI n® 13.595, de 05/01/2018.

Referéncias Bibliograficas - Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atengéo Basica.
O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, — Brasilia: Ministério
da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengao Basica. Guia pratico do agente
comunitario de saude / Ministério da Saude, — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Cadernos de Atengao Basica - n° 21, Vigilancia em Saude.
Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagédo-Geral de Desenvolvimento da
Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2016.

Atencgéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E FUNDAMENTAL (*):

Conhecimento e incentivo ao desenvolvimento infantil. Orientagdo a higiene e cuidados com a crianga. Conhecimento da
organizacdo de creches e escolas de educagao infantil; organizagdo e conservagao dos maternais. Recreagdo com as
criangas. Nogdes basicas de assepsia, desinfecgao e esterilizagdo do ambiente. Conhecimento dos procedimentos para
atendimento aos pais. Fiscalizagdo de entrada e saida de criangas. Atendimento as ordens de servigos. Atitudes visando
a disciplina de alunos. Fiscalizagdo da manutengao dos aspectos fisicos do prédio. Iniciativa para redugéo de problemas
dentro da unidade. Controle da frequéncia dos alunos. Auxilio e orientagdo quanto a alimentagdo. Desenvolvimento de
brincadeiras e atividades esportivas. Auxilio & execugdo de atividades previstas no planejamento escolar. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/90. Lei Federal n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional.

COLETOR DE LIXO (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica / Raciocinio
Légico e Conhecimentos Gerais.

COVEIRO (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica / Raciocinio Ldgico e
Conhecimentos Gerais.

FONOAUDIOLOGA (*):

Etica e Legislacdo Profissional. Nocdes de Biosseguranca. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita.
Linguagem e Psiquismo. Alteragdes Especificas do Desenvolvimento da Linguagem oral: diagnéstico e intervengao.
Avaliagdo e Tratamento dos Disturbios da Comunicagio. Atuagdo fonoaudioldgica nas alteragdes de fala. Disturbios
Fonoldgicos: diagndstico e intervencado. Atuagéo fonoaudioldgica nos quadros afasicos. Linguagem nos processos de
envelhecimento. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Etapas de aquisigdo da linguagem escrita.
Disturbios de aprendizagem e Dislexia, Disortografia, Discalculia etc. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do
SNC e suas implicagdes na comunicacao: Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Crénica Infantil Fixa (Paralisia
Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbios Psiquiatricos. Sistema Fonatdrio/O
Processo Vocal Basico. Avaliacdo de Voz Clinica. Tratamento em Voz Clinica. Voz e Disfonia nos Ciclos de Vida: da
Infancia a Senescéncia. Promogao de Saude, Qualidade de Vida e Voz. Caracteristicas vocais e terapia de voz para
individuos com surdez. Atuagdo fonoaudioldgica nas cargos orofaciais. Atuacdo fonoaudioldégica nas discargos da
articulagéo temporomandibular. Atuagao Fonoaudioldgica na Fissura Labiopalatina. Aleitamento materno. Disturbios de
degluticdo. Atuacdo fonoaudiolégica em disfagia orofaringea neurogénica. Atuagdo fonoaudioldgica: agdo em disfagia
orofaringea mecanica. Audiologia: Desenvolvimento da audi¢do. Avaliacdo audiolégica completa. Surdez e tipos de
surdez. Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do desenvolvimento da audigdo. Processamento Auditivo Central
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MOTORISTA (*):

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO:- Normas Gerais de Circulagéo e Conduta;
- Regra de Preferéncia; - Conversdes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; - Classificacdo das Vias;
LEGISLAGAO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensées; - Classificagdo dos Veiculos; -
Dos equipamentos obrigatdrios; Dos Documentos de Porte Obrigatdrio; - Da Habilitagéo; - Das Penalidades; - Medidas e
Processo Administrativo; - Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO:- A Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais
Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentagao; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; - Placas de Indicagéo; DIRECAO
DEFENSIVA: - Direcdo Preventiva e Corretiva;- Automatismos; Condigéo Insegura e Fundamentos da Prevencéo de
Acidentes;- Leis da Fisica;- Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: - Como socorrer;- ABC da
Reanimac&o; Hemorragias; - Estado de Choque;- Fraturas e Transporte de Acidentados; NOCOES DE MECANICA: - O
Motor; - Sistema de Transmissdo e Suspensdo;- Sistema de Diregdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Seguranga; - Funcionamento Basico dos
Motores; - Sistema de Lubrificagao; Arrefecimento; - Transmissao; - Suspensao; - Dire¢ao; - Freios; - Pneus; - Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protecéo Individual, EPIs. Seguranga do trabalho.

NUTRICIONISTA (*):

Nutricdo Normal: Conceito de alimentacéo e nutrigdo. Piramide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de alimentagéo.
Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais. Nutrientes:
definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absorgao, metabolismo, fontes alimentares. Particularizagdo da dieta normal
para os diferentes grupos etarios: alimentagéo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a 7 anos),
do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento, avaliagédo e
modificagdes da dieta normal e padroniza¢des hospitalares. Nutricdo Materno Infantil: Particularizagdo da dieta normal
por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil: gestagéo, lactagao, recém-nascido
e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composi¢do e classificagdo dos alimentos; selegéo,
conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgdo; compras, métodos e procedimentos de
recepgdo e estocagem movimentacao e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area
fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel institucional. Nutrigho em saude publica: Educagéo
alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar, Programas educativos - fatores determinantes do estado e
avaliagdo nutricional de uma populagdo e caréncias nutricionais. Seguranca Alimentar. Nogdes de epidemiologia das
doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica. Microbiologia de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle
sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislacéo: (Portaria CVS 5/2013, RDC
N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.

PROFESSOR DE AEE —ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (*):

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagao, 2004.

A nova LDB e a Educacgéo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P.,

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orientacdo Pedagdgica.
Séo Paulo: MEC/SEESP, 2007.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagéo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Roséngela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), Sdo Paulo:
Summus Editorial, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questdo — explicando o déficit intelectual. Rio de Janeiro: WVA, 2004.
A integrac@o de pessoas com deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdo sobre o tema. S&o Paulo, Memnon: editora
SENAC, 1997.

Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. Sdo Paulo: Editora Scipione.

MAZZOTTA, Marcos. Educagao Escolar — comum ou especial? Sao Paulo: Pioneira, 1987.

Educacao Especial no Brasil — Histdria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria
de Educacao Especial, 2007.

SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO, Rosangela. Atendimento Educacional
Especializado — Deficiéncia Fisica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
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BRASIL, Ministério da Educacgao. Diretrizes nacionais para a educagao especial na educagao basica. MEC/SEESP, 2001.
Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢ao I, 16 jul. 1990.

Lei Federal n®9.394/96 Capitulo V (Da Educagao Especial). Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Diario
Oficial da Uniao, Brasilia, segao |, 23 dez. 1996.

Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares). Brasilia: MEC/SEF,
1997 .http://www.fclar.unesp.br/#!/instituicao/administracao/divisao-tecnica-academica/apoio-ao-ensino---
staepe/laboratorioeditorial/publicacoes/coletaneas-tematicas/serie-temas-em-educacao-escolar/

BRASIL. MEC/SEESP. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. 2007. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ BRASIL.

BRASIL. Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br)

BRASIL. Saberes e praticas da inclusdo: recomendagdes para a construgdo de escolas inclusivas. [2. ed.] / coordenagao
geral SEESP/MEC. — Brasilia: MEC, Secretaria de Educacgéao Especial, 2006. Disponivel: http://portal.mec.gov.br/ 96 p.
(Série: Saberes e praticas da incluséo);

MITTLER, P. Educacao Inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

SAO PAULO. Secretaria da Educagdo. Politica de Educacdo Especial do Estado de S&o Paulo. Disponivel em
https://www.educacao.sp.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/PEE-SP-DOCUMENTO-OFICIAL.pdf .

SAO PAULO. Secretaria da Educagdo. Nicleo de Apoio Pedagégico Especializado. Deficiéncia Intelectual: realidade e
agdo. Sao Paulo: SE, 2013.

SAO PAULO. Secretaria da Educacéo. Nucleo de Apoio Pedagégico Especializado-CAPE. Entendendo a deficiéncia
fisica. Sdo Paulo: SE, 2012.

SASSAKI, R. K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Rio de Janeiro: WVA, 1997.

SILVA, A. B. B. Mentes inquietas: TDAH: desatengéo, hiperatividade e impulsividade. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.
BRASIL. Ministério da Educacao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (*):

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Multiplas e seus estimulos. Campinas: Editora Papirus, 2006.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a EmiliaFerreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em Processo. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro. Sdo Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagéo, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil. Sdo Paulo:
Trajetoéria Cultural, 1991.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola: leitura e producéo de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educagéao infantil. Sdo Paulo: pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. Sdo Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educagéo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacéo do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crianga. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

SEBER, Maria da Gldria. Piaget: O didlogo com a crianca e o desenvolvimento do raciocinio. S&do Paulo: Scipione, 1997.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianga na fase inicial da escrita: a alfabetizagdo como processo discursivo.

ed. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SOARES, Magda — Alfabetizagcéo e Letramento. S&o Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — plano de ensino — aprendizagem e projeto educativo: elementos
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metodolégicos para elaboragéo e realizagéo. Sao Paulo: Libertad, 1995.

VEIGA, lima Passos A. Projeto Politico-Pedagégico da Escola — uma construgdo possivel. Campinas: Papirus Editora,
2004

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
VYGOSTSKY, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. S&o Paulo: icone, 2010.
VYGOTSKY, L.S. A formagéo social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educagéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

WEISZ, Telma. O Dialogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. Sao Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educagado Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacgao. Secretaria de Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacgao. Secretaria de Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES (*):

A Histéria da Arte Geral; A Histoéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquitetdnica; A Educagao Musical na Escola; O
Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projegcbes Geomeétricas; Elementos basicos
das composigdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O
Ensino da Educagédo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo
nas diferentes areas artisticas e suas relagées com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser
humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagao; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

BARBOSA, A. M. (2002). John Dewey e o ensino da arte no Brasil. 5% edigdo. Sdo Paulo: Cortez.
BARBOSA, Ana Mae (Org.). Mutagdes do conceito e da pratica. In: BARBOSA, Ana Mae. Inquieta¢gdes e mudangas no

ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2008.

BARBOSA, Ana Mae; CUNHA, Fernanda Pereira da (Org.). Abordagem Triangular no Ensino das Artes e Culturas Visuais.
Sé&o Paulo: Cortez, 2010.

BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- ultima versao - tépicos: Introdugéo e Estrutura da Base.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FIiSICA (*):

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutrigdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educacéo Fisica; Educagédo Fisica no curriculo da Educagédo Basica: significados e possibilidades; As
diferentes tendéncias pedagodgicas da Educagéo Fisica na escola; Educacéo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos,
conteudos, metodologia e avaliagdo na Educacgéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagao e
transformagao didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgées de Educagéo e Escola; Etica no
trabalho docente; Organizagao da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacdo fisica escolar; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educagado fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia Humana;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educacgao Fisica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES (*):

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?, Where?,
etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive
Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb
Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past
Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal
Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals;
Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house;
Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To;
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Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.15

PSICOPEDAGOGA (*):

Nocdes gerais de psicologia; A instituicdo escolar; A politica social no Brasil e o processo de organizagdo das instituicdes
escolares; Educacdo inclusiva; Psicodiagnostico; Fundamentos da epistemologia genética e seus estagios de
desenvolvimento; Teoria construtivista de Vigotsky; Problemas de aprendizagem na escola; Fracasso escolar e suas
implicagbes para a psicopedagogia; A fungédo do psicopedagogo como agente na pratica educativa e em equipes
interdisciplinares; Psicogénese da lingua escrita e suas hipodteses

Referéncias Legislagdo Educacional

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Artigos: 5°; 37° ao 41°; 205° ao 214°; 227°
ao 229°. Brasilia. DF Senado 1988.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais Introdugao aos Parametros Curriculares Nacionais.
Brasilia: MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental.

BRASIL. Ministério da Educacao. Politica Nacional de Educagéo especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva.
Brasilia: MEC/SEESP.2008

BRASIL. Ministério da Educagado — Secretaria de Educagdo Basica, Ensino Fundamental de Nove anos — Orientagdes
Gerais — disponivel no site http://www.portal.mec.gov.br

Decreto n° 6094, de 24 de Abril de 2007, que dispde sobre a implementagao do Plano de Metas Compromisso Todos
pela Educacéo.

Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que dispde sobre o Programa Mais Educacgao.

Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, e suas alteragdes.

Lei Federal n® 11.645/08, que inclui no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Conhecimentos Especificos: Referéncias Bibliograficas:

ANTUNES, Celso. Trabalhando habilidades: construindo ideias. Sdo Paulo: Scipione, 2001.

BEE, Hellen. A crianca em desenvolvimento. 9 ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

CARRAHER, Terezinha Nunes et al. Na vida dez, na escola zero. 11 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

COSTA, Antonio Carlos Gomes da. A presencga da pedagogia: teoria e pratica da agado socioeducativa. Sdo Paulo: Global:
Instituto Ayrton Senna, 2001.

FERREIRA, Marcia. Agdo psicopedagogica na sala de aula: uma questdo de inclusdo. S&o Paulo: Paulus, 2001.
FERRERO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

KAMII, Constance. Jogos em Grupo na Educagéao Infantil. Sdo Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.

LOWENFELD, Viktor. A crianca e sua arte. Sdo Paulo: Editora Mestre Jou, 1977.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. A integracéo de pessoas com deficiéncia: contribuigées para uma reflexdo sobre o tema.
Sao Paulo: Memnon: Editora SENAC, 1997.

PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos Problemas de Aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. 24 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

TIBA, Igami. Puberdade e adolescéncia: desenvolvimento biopsicossocial. 6 ed. Sdo Paulo: Agora, 1986.

VYGOTSKY, L.S. A formagéao social da mente. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes, 1991.

SERVICOS GERAIS (*): A prova objetiva versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matemética / Raciocinio
Légico e Conhecimentos Gerais.

TECNICO EM ENFERMAGEM (*):

Técnicas basicas de enfermagem; infec¢do hospitalar; ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais;
coleta de material para exames; admissdo, alta e transferéncia de paciente; posigdes e restricdes de movimentos;
movimentagéo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; escara de
decubito, administragao de medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica, lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino
e feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da enfermagem; anatomia vascular;
anatomia renal; anatomia cardiaca; anatomia do sistema nervoso; fisiologia cardiaca; fisiologia da digestao; fisiologia do sistema
respiratorio; fisiologia do sistema cardiaco; aleitamento materno; Atengédo Basica: USF e UBS; SUS: principios e diretrizes;
calendario de vacinagao infantil; diabetes; doengas sexualmente transmissiveis; principais parasitoses; principais doengas
pediatricas; prontuario; puericultura e tipos de leito.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (*):

Conceituacdo, histérico, fundamentos e evolugdo da Terapia Ocupacional; Etica Profissional; Conselho Profissional;
Objetivo; Selecdo e analise de atividades; Recursos Terapéuticos; Nogbes de Patologia; Desenvolvimento Psicomotor e
Aprendizagem; Coordenagédo Motora; Transtornos Escolares; Inclusdo Escolar, Social e Profissional/; Psicomotricidade;
Geriatria e Gerontologia; Neurologia; Ortopedia e Traumatologia; Psiquiatria; Pediatria; Saude do Trabalhador e
Ergonomia; Saude Mental; Reabilitagdo Psicossocial, Fisica e Mental; Oficinas Terapéuticas e de Produgéo; Equoterapia;
Dispositivos e adaptagdes; Comunicagdo Alternativa e Suplementar; Sistema Unico de Saltde (SUS);
Acessibilidade/Barreiras Arquiteténicas Ambientais; Tecnologia Assistiva; Deficiéncia Mental/Intelectual; Estimulagao
Precoce; Integragdo sensorial. Politica de Saude Mental - Lei Federal n° 10.216/01. Portaria GM/MS n° 336/02 -
Estabelece os tipos de CAPS |, CAPS Il, CAPS lll, CAPS i Il e CAPS ad ll, e seu modelo de funcionamento. Portaria
GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atengao Psicossocial (RAPS). Portaria GM/MS n° 336/02 - Estabelece os tipos
de CAPS |, CAPS II, CAPS Ill, CAPS i Il e CAPS ad Il, e seu modelo de funcionamento.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Saude Mental
no SUS: Os Centros de Atencao Psicossocial. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atencao Basica —
n° 34: Saude Mental. Brasilia: Ministério da Saulde, 2013.

Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Humanizagao. Cadernos humaniza SUS - vol.
5 (Saude Mental). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

Lei Orgéanica do Municipio e o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nhandeara/SP

OBS: Nas legislagoes indicadas devem ser consideradas as alteragées supervenientes.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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