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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2025 (SUPLEMENTAR)

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Narandiba-SP - CMDCA, em conformidade
com base na Lei Federal n° 8.069/90 , Resolucdo do CONANDA n°® 231/2022 e Lei Municipal n° 1.638/2023, TORNA
PUBLICO aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o processo seletivo e eletivo, SUPLENTARES, com
o objetivo de recompor os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Narandiba/SP e seus respectivos
suplentes, para o periodo 2025 a 2027, conforme abaixo discriminado:

1.  DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A organizagao, aplicagado e corregéo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CMM CONCURSOS.

1.2 O Conselho Tutelar do Municipio de Narandiba, 6rgao permanente e autdnomo, nao jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo efetivo respeito aos direitos da crianga e do adolescente, e sera composto de 05
(cinco) membros titulares e lista de suplentes, em ordem decrescente de votos, para suplementar as vacancias do
atual mandato, sendo permitida a recondugéo mediante novo processo de escolha.

1.3 O Conselho Tutelar funcionara aos pares, com plantdes de 24 horas, escalas mensais pré-definidas e com trocas
de plantao sempre as 08hs:00 de cada dia da semana. Nos dias de semana, das 08h as 17h, o servigo compor-
se-a de servicos prestados na sede ou de servigcos de campo, € nos demais dias e horarios, em regime de
sobreaviso, ficando sempre a disposi¢cdo para os casos emergenciais, garantindo o atendimento ininterrupto a
populagéo através do celular do 6rgéo.

1.4  Afungdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagao exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer
outra atividade publica ou privada.

1.5 O calendario do Processo Seletivo encontra-se no ANEXO I.

1.6 Os requisitos para participar do Processo Seletivo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO II.

1.7 A carga horaria de trabalho, o numero de vagas, a remuneragédo e os direitos sociais encontram-se no ANEXO III.
1.8  As atribui¢cdes para o cargo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO 1V.

1.9  Os deveres e vedagdes referentes o cargo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO V.

1.10 As penalidades impostas ao Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO VI.

1.11 A Resolugéo n° 001/2023 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente contém a composigéo
da Comissao Especial Eleitoral encarregada de realizar o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares e
encontra-se no ANEXO VII.

1.12 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no ANEXO VIII.

1.13 Todos os ANEXOS séo parte integrante deste edital.

2  DASINSCRICOES

21 A inscrigdo implica na aceitagéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.2 O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratagao, especificados neste
Edital.

2.3 Parase inscrever, o candidato devera atender aos seguintes requisitos constantes do ANEXO II.

24 As inscrigcbes serédo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br, no periodo de 07 de
agosto a 18 de agosto de 2025, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte
forma:
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a) acesse o site www.cmmconcursos.com.br e clique em “INSCRICOES ABERTAS”, sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) Em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) Ecolha a fungdo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da respectiva
taxa de inscrigao.

2.5 Nao havera qualquer cobranga de taxa de inscrigao.

2.6  Apods encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverao
ser corrigidos na area do candidato em “DADOS PESSOAIS”.

2.7 PARAEFETIVAGAO DA INSCRIGAO os candidatos dever&o apresentar nos dias 07 a 18 de agosto de 2025 na
Prefeitura Municiapal, com enderego a Av. Ver. Laudelino Ferreira, n°® 540 Vila Rica — Narandiba-SP, das 08:00h
as 11:00h e das 12:30h as 17:00h, os documentos abaixo listados em cdpia simples, acompanhados dos originais
para conferéncia:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Cobpia da Cédula de Identidade;

c) Copia do CPF;

d) Copia do Comprovante de Escolaridade;

e) Copia do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

f)  Certiddo Expedida pelo Cartério Eleitoral que comprove estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

g) Comprovante de que é residente no municipio como cépia de conta de luz, agua, telefone ou contrato de locacéao.

h) Certiddes Negativas Civis e Criminais do Cartério do Distribuidor do Férum da Comarca e Folhas de
Antecedentes do |.I.R.G.D (Data Recente).

2.8 O candidato que nao apresentar os documentos na forma e prazo estabelecidos no item anterior tera sua inscrigdo
indeferida.

2.9 Efetivadas as inscricbes o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Narandiba-SP
publicara edital de homologagao, informando os candidatos inscritos.

210 Os recursos e impugnagdes aos registros das candidaturas deverdo ser apresentadas no site da banca
examinadora conforme ANEXO I.

211 Podera qualquer eleitor ou candidato, com fundamento em inelegibilidade ou em incompatibilidade do candidato,
impugnar o registro dentro do mesmo prazo, oferecendo provas do alegado.

3 DOS IMPEDIMENTOS

3.1 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges, companheiros, mesmo que em unido homo-
afetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

3.2 Estende-se o impedimento do caput ao conselheiro tutelar em relagéo a autoridade judiciaria e ao representante do
Ministério Publico com atuagdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma comarca estadual.

3.3 Sao parentes em linha reta as pessoas que estdo umas para com as outras na relacdo de ascendentes e
descendentes.

3.4 Sao parentes em linha colateral ou transversal, até o quarto grau, as pessoas provenientes de um so6 tronco, sem

descenderem uma da outra.

Pagina 2 de 19


http://www.cmmconcursos.com.br/

CMDCA-NARANDIBA-SP
© 1<%

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
ENDERECO: AV.: MARECHAL RONDON, 491 CENTRO
NARANDIBA-SP - CEP 19220-000. 2
TELEFONE: (18) 3992-1122. E-mail: cmdcanarandiba@hotmail.com CONSELHO MuNICIPALDOS DIREITOS
DA CRIANGAEDO ADOLESCENTE

3.5 O parentesco € natural ou civil, conforme resulte de consanguinidade ou outra origem.

3.6 Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo numero de geragdes, e, na colateral, também pelo numero
delas, subindo de um dos parentes até ao ascendente comum, e descendo até encontrar o outro parente.

3.7 Cada conjuge ou companheiro é aliado aos parentes do outro pelo vinculo da afinidade. O parentesco por afinidade
limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos irmaos do cénjuge ou companheiro. Na linha reta, a afinidade

ndo se extingue com a dissolugdo do casamento ou da unido estavel.

4 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo, individualmente, das
que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

4.3 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.

4.4 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

4.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e
local de aplicacédo das provas, e a nhota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.6 Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos durante
o periodo das inscrigdes. O candidato devera no ato de sua inscrigdo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A nao solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

o«

b) Ao finalizar sua inscricdo, anexar copia digitalizada e salva em um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificagédo internacional de
doencga — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a
prova;

4.7 Serado indeferidas as inscrigbes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscrigdo, conforme instru¢des constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

4.8 Os deficientes visuais poderao optar no momento da inscri¢ao pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais que optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questdes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhida pelo candidato deficiente visual no cartéo
de respostas. Os candidatos que néo fizerem as referidas requisicdes no momento da inscrigédo, seja qual for o
motivo alegado, nao terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagéo da prova, reglete e pun¢do ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban etc.).

49 Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscrigbes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscrigdo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que n&o indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.
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410 O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagcdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

411 A publicagdo do resultado da 12 FASE deste Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagéo
destes ultimos.

412 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

413 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

4.14 Ao ser convocado para investidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisédo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.

415 Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacéo da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

5 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo se realizara em 02 (duas) fases, a saber:
a) 12 FASE — PROVA OBJETIVA;
b) 22 FASE — ELEICAO;

5.2 A prova objetiva sera composta por 30 questoes, sendo 20 questdes sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei n°® 8.069/90), 05 questbes de Portugués e 05 questdes de Informatica.

5.3 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigcdes da fungao.

6 DAS PROVAS

PROVA OBJETIVA:

6.1 LOCAL - DIA - As provas objetivas seréo realizadas na cidade de Narandiba/SP no dia 24 de agosto de 2025, em
horario e local a serem divulgados por meio de Edital proprio que seréa afixado no local de costume da Prefeitura,
por meio de diario oficial no municipio e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias.

6.2 Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagédo das provas. Pontualmente no
horario determinado, os portdes serdo fechados ndao sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios. Ler e
aceitar o requerimento de inscrigao, preencher o formulario de inscrigéo, transmitir os dados via Internet e imprimir
o boleto bancario;

6.3 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da CMM
CONCURSOS e do CMDCA, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas
e horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagéo
de acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

6.4 A prova objetiva tera a duragao de 2:30h (duas horas e meia), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha
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de respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.5 A prova tera carater eliminatorio/classificatério, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D)
numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

6.6 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas apds decorrida 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de respostas e o caderno de
questdes.

6.7 O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrico > Arquivos do Edital. .

6.7.1 Recomenda-se aos candidatos nao levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado (on-line) serao
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas prova, podendo inclusive responder
criminalmente por tentativa de fraude.

6.8 O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha, além
de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade

- RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

6.9 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbées, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagcdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dluvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

6.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em érgéo policial, expedido
no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificacao especial.

6.11 As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem a utilizagao de livros,
manuais ou anotagdes, maquina calculadora, reloégios de qualquer tipo, agenda eletronica, telefone celular,
smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor
de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros aderecos, protetores
auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer
dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

6.12 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo Seletivo.

6.13 Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

6.14 Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CMM CONCURSOS e aos Fiscais, o direito de
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucgdo individual e correta da
provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, tais como:
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a) ausentar-se do local de realizagao da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
b) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas;

c) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa CMM CONCURSOS;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.15 Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do Processo Seletivo.

6.16 No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela
empresa CMM CONCURSOS.

6.17 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagéo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

6.18 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
corregao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.19 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o
verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

6.20 A regra do item anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja numero
reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de
candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo do Processo
Seletivo, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado pelos membros da equipe
de aplicagédo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagéo.

6.21 O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, entre as 14h e 19h da segunda-
feira subsequente a data da aplicagdo da prova.

DEMAIS NORMAS:

6.22 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da Prova Objetiva, os
candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

6.23 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenagéo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que néo
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

6.24 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no Processo Seletivo. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se
dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagédo da CMM CONCURSOS, no qual, com a devida reserva, passarao
por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicagéo das provas, sendo o fato registrado em
ata.

6.25 Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a nido participagdo do candidato no
Processo Seletivo.

6.26 Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
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da crianga. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao a duragdo da prova da candidata.

6.27 A utilizagédo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrdnicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

6.28 Apods o término das provas os candidatos n&o poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

6.29 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo do Processo Seletivo.

7 DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS

71 Composicéo da Prova Objetiva:

Tipo de Prova N° de questoes Peso de cada questado Peso total das questées
Conhecimentos Especificos 20 3,75 75,0
Informatica 05 2,5 12,5
Portugués 05 2,5 12,5

7.2  As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo VIII, parte integrante
deste Edital.

7.3 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.

7.4 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da formula abaixo:

_ 100
NPO =10 X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

7.5  Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que NAO ZERAR PONTUAGAO em nenhuma dos tipos
de prova citadas na tabela do item 7.1 e ACERTAR, NO MiNIMO, 60% DA PROVA OBJETIVA.

7.6 Todos os candidatos que lograrem éxito em atender ao Item 7.5 (acima) terdo suas candidaturas
homologadas pelo CMDCA de Narandiba e passarido para a segunda fase (Eleitoral); Os demais
concorrentes que nao lograrem éxito em atender ao referido item 7.5 acima estarao eliminados do processo
e nao poderao participar do pleito eleitoral.

7.7  Aplica-se o que esta disposto no subitem 4.11 deste edital para esta fase.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

c) caso prevalegca o empate, sera levado em consideragdo a maior pontuagéo na prova de conhecimentos gerais
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

d) permanecendo o empate, o candidato com maior numero de filhos.
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8.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9 DAELEIGAO - 22 FASE
9.1 E assegurada a participagéo da sociedade civil na eleigdo do Conselho Tutelar, através de voto direto, secreto,
universal e facultativo a todos os eleitores do municipio de Narandiba no gozo de seus direitos politicos.
9.2 O eleitor devera apresentar no ato da votagao:
a) o titulo de eleitor;
b) a cédula de identidade;

9.3  Os eleitores interessados em participar do processo de escolha deverao comparecer no dia 21 de setembro de
2025 em local e horarios a serem divulgados por meio do Edital que publicara o resultado da prova objetiva.

9.4  Estabelecer os seguintes prazos e recursos apos a eleicao de 21 de setembro de 2025.
a) publicagdo da lista preliminar dos eleitos até 22/09/2025;
b) interposi¢do de recursos contra o resultado ou de impugnagao dos eleitos até de 23/09/2025 até 25/09/2025;
c) publicagdo do julgamento dos recursos até 26/09/2025;
d) publicagdo da lista final dos candidatos eleitos 29/09/2025;
9.5 Nas salas de votagao serao fixadas listas com relagdo de nomes dos candidatos a membro do Conselho Tutelar

9.6 Concluida a apuragdo dos votos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente proclamara o
resultado, providenciando a publicagdo no diario oficial do municipio da classificagdo dos candidatos de acordo
com o numero dos votos recebidos respectivamente.

9.7 A classificagdo obedecera ao critério do maior nimero de votos recebidos.

9.8 Todos os candidatos serdo classificados como SUPLENTES ao cargo de conselho tutelar, de acordo com o
numero de votos que obtiverem nas urnas sendo que sendo que na ordem desta classificagdo sera convocado 01
eleito para compor vaga ja existente e os demais ficardo na suplencia podendo ser convocados para cobrir
vacancias enventuais como férias de conselheiros ou afastamentos como as licengas materniadade e saude .

9.9 No caso de empate segue os mesmos critérios do item 8.

9.10 O resultado da eleigdo sera homologado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Narandiba/SP.

9.11 Nao se aplica o que esta disposto no subitem 4.11 deste edital para esta fase.

10 DA CAMPANHA E PROPAGANDA

10.1 A propaganda eleitoral realizada pelos candidatos ao Conselho Tutelar tera as seguintes regras:
a) Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-lhes responsabilidades nos excessos

praticados por seus apoiadores.
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b) A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas numero, nome e foto do candidato e
curriculum vitae.

c) A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem possibilidade de constituicdo de
chapas.

d) Os candidatos poderao promover as suas candidaturas por meio de divulgagéo na internet desde que n&o causem
dano ou perturbem a ordem publica ou particular.

e) A veiculagédo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apds a publicacéo, pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da relacédo final e oficial dos candidatos considerados
habilitados na prova objetiva.

f) E permitida a participagdo em debates e entrevistas, desde que se garanta igualdade de condigdes a todos os
candidatos.

10.2 Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei Federal n® 9.504/1997 e
alteracdes posteriores, observadas ainda as seguintes vedacdes, que poderdo ser consideradas aptas a gerar
inidoneidade moral do candidato:

a) abuso do poder econémico na propaganda feita por meio dos veiculos de comunicagéo social, com previsao legal
no art. 14, § 9°, da Constituicdo Federal; na Lei Complementar Federal n® 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e no
art. 237 do Cadigo Eleitoral, ou as que as suceder;

b) doacgao, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor;

c) propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em qualquer local publico;

d) participagao de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de inauguragdes de obras publicas;

e) abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizagdo da estrutura e financiamento das candidaturas
pelos partidos politicos no processo de escolha;

f) abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas pelas entidades religiosas no
processo de escolha e veiculagdo de propaganda em templos de qualquer religido, nos termos da Lei Federal n°
9.504/1997 e alteragdes posteriores;

g) favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagdo, em beneficio daqueles, de espagos,

equipamentos e servigos da Administragdo Publica;

h) distribuicdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgagdo em vestuario;
i) propaganda que implique grave perturbagéo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda
enganosa:

I- considera-se grave perturbagdo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais, que perturbe o sossego
publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;

11- considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagao, oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor
de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

11- considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que ndo sio da atribuicdo do
Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populagio que, sabidamente, ndo poderao ser equacionadas pelo
Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir,
com isso, vantagem a determinada candidatura.

j) propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem como por faixas, letreiros e
banners com fotos ou outras formas de propaganda de massa;

k) abuso de propaganda na internet e em redes sociais.
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10.3 Alivre manifestagcdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou identificavel na internet é passivel
de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de terceiros ou divulgagao de fatos sabidamente inveridicos.

10.4 A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:

a) em pagina eletrénica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco eletrénico comunicado a Comisséo
Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em provedor de servigo de internet estabelecido no Pais;

b) por meio de mensagem eletrénica para enderecos cadastrados gratuitamente pelo candidato, vedada realizacao
de disparo em massa,;

c) por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicagdes de internet assemelhadas, cujo
conteudo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer pessoa natural, desde que néo utilize sitios comerciais
e/ou contrate impulsionamento de conteudo.

10.5 No dia da elei¢do, é vedado aos candidatos: utilizacdo de espago na midia; transporte aos eleitores; uso de alto-
falantes e amplificadores de som ou promogédo de comicio ou carreata; distribuicdo de material de propaganda
politica ou a pratica de aliciamento, coagdo ou manifestagdo tendentes a influir na vontade do eleitor; qualquer tipo
de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

10.6 E permitida, no dia das eleigdes, a manifestaggo individual e silenciosa da preferéncia do eleitor por candidato,
revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches, disticos e adesivos.

10.7 Compete a Comissao Especial Eleitoral processar e decidir sobre as denuncias referentes a propaganda eleitoral
e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensé&o da propaganda, o recolhimento
do material e a cassagdo da candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditério, na forma de resolugao
especifica.

10.8 Os recursos interpostos contra decisbes da Comissdo Especial serdo analisados e julgados pelo Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

11 DA APURAGCAO E IMPUGNAGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA

11.1 O candidato podera estar presente e acompanhar toda a apuragéo, sendo vedada a presenga de pessoa ndo
credenciada no recinto destinado a apuragao.

11.2 Na medida em que os votos forem sendo apurados, poderdo os candidatos apresentar impugnagdes que serdo
decididas de plano pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e de cuja rejeigao cabera
0 respectivo recurso.

11.3 A impugnagdo a apuragao é condigdo necessaria para a interposicdo de recurso perante o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

12 DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE
CONVOCACAO:

121 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente encaminhara ao prefeito municipal, através de
oficio, o resultado da eleigéo e em oficio comuniacara ao mesmo sobre as necessidades de pessoal para recompor
o Conselho Tutelar de Narandiba. Este fara a convocagéo, conforme solicitagdo do CMDCA e na ordem de
classificacdo dos eleitos, para manifestarem-se no prazo de 03 (trés) dias Uteis quanto ao interesse de nomeagéo
ao cargo.

12.2 No caso de renuncia ou auséncia de interesse do suplente eleito em assumir suas fungdes devera ser
convocado o suplente, obedecendo a ordem subsequente ao sufragio, e também convocado o proximo candidato
imediatamente classificado para assumir a supléncia do entdo candidato suplente erigido a titular.

Pagina 10 de 19



CMDCA-NARANDIBA-SP
® (%

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
ENDERECO: AV.: MARECHAL RONDON, 491 CENTRO
NARANDIBA-SP - CEP 19220-000. 2
TELEFONE: (18) 3992-1122. E-mail: cmdcanarandiba@hotmail.com CONSELHO MuNICIPALDOS DIREITOS
DA CRIANGAEDO ADOLESCENTE

NOMEACAO:

12.3 A nomeacédo dos conselheiros tutelares sera efetivada através do Decreto do Prefeito Municipal para prestagao de
30 (trinta) horas semanais, mais escala de sobreaviso.

POSSE:

12.4 A posse dos conselheiros tutelares ocorrera imediatamente apds a assinatura do termo de posse, na Sede do
poder executivo municipal situada na Av. Vereador Laudelino Ferreira, n° 540 no Bairro Vila Rica — Narandiba-SP.

12.5 A posse do conselheiro suplente, nomeado para efeito de substituicdo nos casos de impedimentos, perda de
mandato e afastamentos previstos nesta lei, devera ser imediatamente apés o decreto de sua nomeacao.

13 DOS RECURSOS

13.1 Os recursos abaixo descritos, referente a prova objetiva deverdo seguir as datas do Anexo | deste Processo
Seletivo e protocolados no site da banca examinadora www.cmmconcursos.com.br

a) Recurso Contra o Edital de Abertura;

b) Recurso das Inscrigbes;

¢) Recurso do Gabarito;

d) Recurso do Resultado Preliminar da Prova Objetiva;

13.2 Os recursos referentes PARTE ELEITORAL do Processo deverdo ser protocolados na Sede do CMDCA de
Narandiba, com endereco a Av. Marechal Rondon, 409 — Narandiba — S&o Paulo das 07:00h as 13:00, enderecada
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Narandiba/SP — CMDCA, devendo seguir as
datas do Anexo | deste Processo Seletivo, na falta deste em até dois dias uUteis a contar da data do fato ou da
publicagéo.

13.3 Na prova objetiva o candidato somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questao;

13.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos deverao ser fundamentados e estar
embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagdo de questdes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada, referéncia bibliografica e argumentagao plausivel.

13.5 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da CMM CONCURSOS.

13.6 Apods a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da CMM
CONCURSOS podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questéo.

13.7 Se houver alteragdo do gabarito oficial, por forga de provimento de algum recurso, o gabarito sera alterado e as
provas seréo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questdo anulada sera atribuida a pontuagéo
referente a questao a todos os candidatos que tenham realizado o mesmo tipo de prova, independentemente de
interposigéo de recursos.

13.8 Em qualquer caso, ndo serao aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal ou via fax.

13.9 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

13.10 Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.
13.11 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

13.12 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS

141 Ainscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
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desconhecimento.

14.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagédo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

14.3 Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM CONCURSOS podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a
prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

144 A CMM CONCURSOS, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

145 A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWW.cmmconcursos.com.br.

14.6 Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagéo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

14.7 A convocagéo para a contratagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando, o fato da aprovagéo, direito a nomeagao.

14.8 No dia de realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao destas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificacao.

14.9 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos socios da CMM
CONCURSQOS, a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado
o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologagéo, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

14.10 O exercicio efetivo da fungao de conselheiro tutelar constituira servigo publico relevante e estabelecera presuncao
de idoneidade moral e assegurara prisdo especial, em caso de crime comum, até o julgamento definitivo.

14.11 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Municipal serdo resolvidos em comum pelo CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Narandiba/SP e CMM Assessoria e Consultoria em Gestédo Publica Ltda. - ME.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Narandiba/SP, 01 de agosto de 2025.

ALINE ALVES DE OLIVEIRA
Presidente do CMDCA
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ANEXO |

DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO

DATA

Publicagéo do Edital

01/08/2025

Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura

01/08/2025 A 05/08/2025

Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura

06/08/2025

Periodo de Inscrigbes

07/08/2025 a 18/08/2025

Periodo de entrega de documentos

07/08/2025 a 18/08/2025

Homologagéo das inscri¢des e identificagdo do local de provas

19/08/2025

Recurso das Inscri¢cdes

20/08/2025 e 21/08/2025

Prova Objetiva

24/08/2025

Disponibilizagdo do Gabarito

25/08/2025

Recurso do Gabarito

26/08/2025 e 27/08/2025

Resultado Preliminar da Prova Objetiva

29/08/2025

Recurso do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

30/08/2025 e 31/08/2025

Resultado Final da Prova Objetiva 03/09/2025

Homologagéo dos candidatos habilitados a participar do pleito eleitoral 04/09/2025

Campanha eleitoral (15 dias) 05/09/2025 a 18/09/2025

Eleicéo 21/09/2025

Publicagéo da lista preliminar dos eleitos 22/09/2025

Interposigao de recursos contra o resultado ou impugnacéo dos eleitos 23/09/2025 até 25/09/2025

Julgamento dos recursos de impugnacao 26/09/2025
Publicagéo da lista final dos candidatos eleitos 29/09/2025
Posse dos Conselheiros Tutelares Eleitos 01/10/2025

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugao das atividades inerentes ao Processo Seletivo,
podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as necessidades e
demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deverdao acompanhar o andamento do
Processo Seletivo pelo site www.cmmconcursos.com.br, somente até o resultado da prova objetiva que é até onde vai a
responsabilidade da empresa contratada. Ja em relagéo a fase eletiva do processo devera ser acompanhada no Diario
Oficial Municipal através do site da Prefeitura Municipal através do enderego eletronico https://narandiba.sp.gov.br/ com
atencao a este cronograma.
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ANEXO Il
DOS REQUISITOS

I- Sao requisitos para inscrigdo de candidatos a membro do Conselho Tutelar:

a) Reconhecida idoneidade moral comprovada pela apresentacdo de atestados de antecedentes criminais e civis;
b) Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

c) Residir no municipio de Narandiba;

d) Estar gozo dos direitos politicos;

e) Nao ter sido penalizado com a perda de fungéo publica;

f) Nivel médio completo;

ANEXO Il
DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, dos direitos sociais

I- A jornada de trabalho do Conselheiro Tutelar dar-se-a conforme o previsto no subitem 1.3 deste edital.

1l- O Conselho Tutelar € composto de 5 (cinco) membros escolhidos pela comunidade local. Neste processo, todos
os candidatos que participarem deste pleito serdo considerados suplentes; se convocados para assumir o cargo,
seus respectivos mandatos vigorarao até o final do mandato das atuais conselheiras eleitas.

- A remuneragéo do Conselheiro Tutelar corresponde ao valor da referéncia 07, conforme determina a lei municipal
1638/2023, sendo correspondente atualmente a R$ 2.174,00 (Dois Mil e Cento e Setenta e Quatro Reais), na
data da publicacdo deste edital, sendo reajustada nos mesmos indices e nas mesmas datas dos reajustes gerais
concedidos ao funcionalismo publico municipal.

ANEXO IV
DAS ATRIBUIGOES

S&o ATRIBUIGOES do Conselheiro Tutelar:

I.  Atender as criancas e adolescentes nas hipoteses previstas nos Artigos. 98 e 105, aplicando as medidas previstas
no art. 101, | a VIl da Lei Federal 8.069/1990;
Il.  Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VIl da Lei Federal
8.069/1990;
lll. Promover a execugao de suas decisdes, podendo para tanto:
a) requisitar servigos publicos nas areas de saude, educagéo, servigo social, previdéncia, trabalho e seguranga;
b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes.
IV. Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos
da crianga ou adolescente;
V. Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
VI. Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a VI da Lei
Federal 8.069/1990, para o adolescente autor de ato infracional;
VIl.  Expedir notificages;
VIIl.  Requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente quando necessario;
IX. Assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta orcamentaria para planos e programas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;
X. Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso |l,
da Constituicao Federal;
Xl.  Representar ao Ministério Publico para efeito das agbes de perda ou suspensio do poder familiar, apos esgotadas
as possibilidades de manutenc¢éo da crianga ou do adolescente junto a familia natural;
Xll.  Promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, a¢des de divulgagéo e treinamento para o
reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e adolescentes.
Xlll.  Adotar, na esfera de sua competéncia, agdes articuladas e efetivas direcionadas a identificagdo da agresséo, a
agilidade no atendimento da crianga e do adolescente vitima de violéncia doméstica e familiar e a
responsabilizagdo do agressor;
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XIV. Atender a crianga e ao adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica e familiar, ou submetido a
tratamento cruel ou degradante ou a formas violentas de educacgéo, corregédo ou disciplina, a seus familiares e a
testemunhas, de forma a prover orientagdo e aconselhamento acerca de seus direitos e dos encaminhamentos
necessarios;

XV. Representar a autoridade judicial ou policial para requerer o afastamento do agressor do lar, do domicilio ou do
local de convivéncia com a vitima nos casos de violéncia doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente;

XVIL. Representar a autoridade judicial para requerer a concessdo de medida protetiva de urgéncia a crianga ou ao
adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica e familiar, bem como a revisdo daquelas ja concedidas;

XVII.  Representar ao Ministério Publico para requerer a propositura de agédo cautelar de antecipagédo de producéo de
prova nas causas que envolvam violéncia contra a crianga e o adolescente;
XVIIl.  Tomar as providéncias cabiveis, na esfera de sua competéncia, ao receber comunicagdo da ocorréncia de agéo

ou omisséo, praticada em local publico ou privado, que constitua violéncia doméstica e familiar contra a crianga e
o0 adolescente;

XIX. Receber e encaminhar, quando for o caso, as informacgdes reveladas por noticiantes ou denunciantes relativas a
pratica de violéncia, ao uso de tratamento cruel ou degradante ou de formas violentas de educacgéo, corregdo ou
disciplina contra a crianga e o adolescente;

XX. Representar a autoridade judicial ou ao Ministério Publico para requerer a concesséo de medidas cautelares direta
ou indiretamente relacionada a eficacia da protecdo de noticiante ou denunciante de informagdes de crimes que
envolvam violéncia doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente.

ANEXO V
DOS DEVERES, VEDAGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 26 - Sem prejuizo de outras disposigdes especificas contidas em legislagdo municipal, aplicaveis aos servidores
publicos municipais, sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:

l. manter conduta publica e particular ilibada;
Il.  zelar pelo prestigio da instituigao;

lll. indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos, submetendo sua manifestagao a deliberagcao do
colegiado;

IV. obedecer aos prazos regimentais para suas manifestagdes e exercicio das demais atribui¢des;

V. comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, conforme dispuser o Regimento Interno;

VI. desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicagao;
VII. declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Resolugao;

VIII. adotar, nos limites de suas atribui¢gdes, as medidas cabiveis em face de irregularidade no atendimento a criangas,
adolescentes e familias;

IX. tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais
integrantes de 6rgdos de defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

X.  residir no Municipio de Narandiba;

Xl. prestar as informagdes solicitadas pelas autoridades publicas e pelas pessoas que tenham legitimo interesse ou
seus procuradores legalmente constituidos;

XIl. identificar-se em suas manifestagdes funcionais; e
XIll. atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes.

XIV. Paragrafo unico. Em qualquer caso, a atuagdo do membro do Conselho Tutelar sera voltada a defesa dos direitos
fundamentais das criangas e adolescentes, cabendo-lhe, com o apoio do colegiado, tomar as medidas necessarias
a protecéo integral que lhes é devida.

XV. Art. 27 - Sem prejuizo de outras disposi¢des especificas contidas na legislagdo municipal aplicadas aos servidores
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publicos municipais, é vedado aos membros do Conselho Tutelar:
XVLI. receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de qualquer natureza;
XVII. exercer atividade no horario fixado na lei municipal para o funcionamento do Conselho Tutelar;
XVIII. utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade politico-partidaria;

XIX. ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo quando em diligéncias ou por necessidade
do servigo;

XX. opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

XXI. delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da atribuicdo que seja de sua
responsabilidade;

XXII. valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

XXIIl. receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo de suas atribuigdes;

XXIV. proceder de forma desidiosa;

XXV.exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fungéo e com o horario de trabalho;

XXVI. exceder no exercicio da fungao, abusando de suas atribuigbes especificas, nos termos previstos na Lei n® 4.898,
de 9 de dezembro de 1965;

XXVII. deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais referentes a aplicagdo de medidas protetivas a criangas,
adolescentes, pais ou responsaveis previstas nos arts. 101 e 129 da Lei Federal n° 8.069, de 1990; e

XXVIlil.descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 19 desta legislagdo e na legislagéo local relativa ao
Conselho Tutelar.

XXIX. Art. 28 - O membro do Conselho Tutelar sera declarado impedido de analisar o caso quando:

XXX.a situagéo atendida envolver conjuge, companheiro, ou parentes em linha reta colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive;

XXXI. for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

XXXII. algum dos interessados for credor ou devedor do membro do Conselho Tutelar, de seu conjuge, companheiro,
ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

XXXIIl.tiver interesse na solugédo do caso em favor de um dos interessados.
XXXIV. § 1°. O membro do Conselho Tutelar também podera declarar suspeigdo por motivo de foro intimo.

XXXV. § 2°. O interessado podera requerer ao Colegiado o afastamento do membro do Conselho Tutelar que considere
impedido, nas hipoteses desse artigo.

ANEXO VI
DAS PENALIDADES

A penalidade de suspensdo ndo remunerada podera ser convertida em multa, na mesma proporgédo de dias,
correspondendo cada dia ao valor de 01 (um) dia de remunerac¢éo do Conselheiro.

Art. 59 - Na aplicacéo das penalidades administrativas, deveréo ser consideradas a natureza e a gravidade da infragéo
cometida, os danos que dela provierem para a sociedade ou servigo publico, os antecedentes no exercicio da fungéo,
assim como as circunstancias agravantes e atenuantes previstas no Cédigo Penal.

Art. 60 - As penalidades de suspensao do exercicio da fungdo e de destituicido do mandato poderao ser aplicadas ao
Conselheiro Tutelar nos casos de descumprimento de suas atribuicdes, pratica de crimes que comprometam sua
idoneidade moral ou conduta incompativel com a confianga outorgada pela comunidade.
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Paragrafo unico. De acordo com a gravidade da conduta ou para garantia da instru¢cdo do procedimento disciplinar,
podera ser determinado o afastamento liminar do Conselheiro Tutelar até a conclus&o da investigacao.

Art. 61 - As situagdes de afastamento ou cassagdo de mandato de Conselheiro Tutelar deverdo ser precedidas de
sindicancia e processo administrativo, assegurando-se a imparcialidade dos responsaveis pela apuragéo, e o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Art. 62 - Havendo indicios da pratica de crime por parte do Conselheiro Tutelar, o Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente - CMDCA ou o 6rgao responsavel pela apuragéo da infragdo administrativa, comunicara o fato
ao Ministério Publico para adogédo das medidas legais.

Art. 63 - O processo disciplinar para apurar os fatos e aplicar penalidade a Conselheiro Tutelar que praticar falta
funcional sera conduzido por Comissdo especialmente designada, formada por 1 (um) representante do Executivo
Municipal, 1 (um) representante do Legislativo Municipal, 2 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, sendo um governamental e outro ndo governamental e 1 (um) representante do
préprio Conselho Tutelar.

§ 1°. Os representantes serdo indicados, respectivamente:
o representante do Executivo, pelo Prefeito Municipal;
o representante do Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores;

o representante governamental do CMDCA, pela maioria dos conselheiros governamentais, e o representante nao
governamental pela maioria dos conselheiros ndo governamentais do referido Conselho;

o representante do Conselho Tutelar, pela maioria dos Conselheiros Tutelares, neste caso estando impedido de votar
o indiciado.

§ 2°. O representante do Executivo devera ser bacharel em direito.
Art. 64 - Comete falta funcional o Conselheiro Tutelar que:
exercer a fungdo abusivamente em beneficio préprio;

romper o sigilo legal, repassando informagdes a pessoas nao autorizadas, sobre casos analisados pelo Conselho e
das quais dispde somente em virtude da sua fungéo;

abusar da autoridade que Ihe foi conferida, excedendo os justos limites no exercicio da fungao ou exorbitando de suas
atribuicées no Conselho;

recusar-se ou omitir-se a prestar o atendimento que Ihe compete, seja no expediente normal de funcionamento do
Conselho Tutelar, seja durante seu turno de plantdo ou sobreaviso;

aplicar medida contrariando decisédo colegiada do Conselho Tutelar, e desta forma causando dano, mesmo que
somente em potencial, a crianga, adolescente ou a seus pais ou responsavel;

deixar de comparecer, reiterada e injustificadamente, ao seu horario de trabalho, ou plantdes.

Art. 65 - O processo disciplinar tera inicio mediante pecga informativa escrita de iniciativa de membro do CMDCA, do
Ministério Publico ou de qualquer interessado, contendo a descrigdo dos fatos e, se possivel, a indicagdo de meios de
prova dos mesmos.

§ 1°. Fica assegurado o direito ao devido processo legal, a ampla defesa e ao exercicio do contraditério, garantida a
presenca de advogado.

§ 2°. Se o indiciado ndo constituir advogado, ser-lhe-a designado defensor dativo.

Art. 66 - Instaurado o processo disciplinar, o indiciado sera citado pessoalmente, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, para ser interrogado.

§ 1° Esquivando-se o indiciado da citagdo, sera o fato declarado por 02 (duas) testemunhas, e dar-se-a
prosseguimento ao processo disciplinar a sua revelia. Se citado, deixar de comparecer, o processo também seguira. Em
ambos os casos ser-lhe-a nomeado defensor dativo.

§ 2°. Comparecendo o indiciado, assumira o processo no estagio em que se encontrar.
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Art. 67 - Apds o interrogatério o indiciado sera intimado do prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar, caso queira,
defesa prévia, em que podera juntar documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemunhas, no nimero méaximo de 03
(trés).

Art. 68 - Na oitiva das testemunhas, primeiro serdo ouvidas as indicadas na denuncia e as de interesse da Comisséo,
sendo por ultimo as arroladas pela defesa.

Paragrafo unico. O indiciado e seu defensor serdo intimados das datas e horarios das audiéncias, podendo se fazer
presentes e participar.

Art. 69 - Concluida a instrugdo do processo disciplinar, o indiciado e seu defensor serdo intimados do prazo de 10
(dez) dias apresentar de defesa final.

Paragrafo unico. Encerrado o prazo, a Comiss&o emitira relatério conclusivo no prazo de 10 (dez) dias, manifestando-
se quanto a procedéncia ou ndo da acusagao, e no primeiro caso, sugerindo ao CMDCA a penalidade a ser aplicada.

Art. 70 - A Plenaria do CMDCA, pela maioria absoluta de seus membros (metade mais um dos membros), decidira o
caso.

§ 1°. Para aplicar a penalidade mais grave, que € a de perda da fungdo publica de Conselheiro Tutelar, faz-se
necessaria a maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) de todos os seus membros.

§ 2°. Da deciséo que aplicar qualquer medida disciplinar, em 10 (dez) dias, podera ser apresentado recurso ao Prefeito
Municipal, de cuja decisdo final ndo cabera qualquer outro recurso administrativo, dando-se entdo publicidade e
comunicando-se ao denunciante e denunciado.

) ANEXO VII
DA COMPOSIGAO DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

Art. 52 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA devera delegar a condugéo do
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar a uma Comissédo Especial Eleitoral - CEE, a qual devera ser
constituida por composicao paritaria entre representantes do governo e da sociedade civil, observados os mesmos
impedimentos legais previstos no art. 54 desta legislagao.

§ 1°. A Comissao Especial Eleitoral — CEE, Formada na resolugdo CMDCA n° 002/2023, devera ser composta por, 01
membro do poder executivo, 2 membros do setor social, 01 membro do setor de saude e um membro do setor de
educagao.

§ 2°. A composigdo, assim como as atribuicbes da Comissao referida no caput deste artigo, devem constar na
Resolugdo CMDCA 002/2023, estando também descritos no mesmo documento todos os poderes e as configuragdes
desta comisséo.

§ 3°. A Comissao Especial Eleitoral - CEE a referida comissdo poderes para responder pelo processo de selegdo dos
conselheiros tutelares acerca da produgéo e solicitagdo de documentos, prédios, salas, apoio policial, ou de objetos que
considerar necessario ao desenvolvimento do trabalho no referido certame. Nao estando esta comissédo autorizada a

movimentar valores financeiros de qualquer natureza em nome do CMDCA, seja qual for o motivo

_ANEXOVIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Interpretacédo e analise de textos. Coesé&o textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao sildbica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formagéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposi¢do, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagéo.
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Informatica: Conhecimentos sobre configuragao, uso e administragéo de sistemas operacionais Windows; Instalagédo e
organizagéo de programas: direitos e licengas de programas; Manutengéao de arquivos; Programas antivirus; Politicas de
backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdes 2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power Point e
Access. Internet: conceitos de sites, navegagao, correio eletrénico.

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n® 8.069/90 - ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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