PREFEITURA MUNICIPAL DE ANHUMAS

CNPJ: 44853331/0001-40
Rua Domingos Ferreira de Medeiros, 496 — Centro — CEP 19580-000
Anhumas (SP) — Fone: (18) 3286-1140
www.anhumas.sp.gov.br

RETIFICAGAO AO EDITAL DE ABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO N.° 002/2025

A Prefeitura do Municipio de Anhumas, Estado de S&o Paulo, através do seu Prefeito Sr. Adailton Cesar

Menossi, no uso de suas atribuigcbes legais, torna publico o Edital de Retificagdo do Processo Seletivo N° 002/2025,
conforme abaixo:

ONDE SE LE:

21 Sao condigdes para a inscrigao:

2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

2.2.3 Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos
para a fungdo, constantes do presente Edital, e nas leis de regencia, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico", mediante decisao transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

2.2.5 Nao estar aposentado pelo RGPS — Regime Geral de Previdencia Social, e também por RPPS — Regimes proprios de
Previdencia Social

2.3 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢gdes ou
procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitagdo
Legal, uma foto 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Constituicao Federal
de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

2.4  Apds a apresentacao dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo médica
de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego publico.

2.5 A convocagdo para a contratagao dos candidatos habilitados sera realizada pela Prefeitura Municipal através de seus
orgéos oficiais de publicacdo e obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo, ndo gerando, o fato da aprovacao,
direito a contratagéao.

2.6 O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagéo ou a manifestagao por escrito de desisténcia  implicara

na exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagao de direitos futuros.
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LEIA-SE:

2.1 Sao condigdes para a inscrigao:

2.21
2.2.2

223

224

23

24

2.5

2.6

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos
para a fungéo, constantes do presente Edital, e nas leis de regencia, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico", mediante decisado transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢gdes ou
procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitagao
Legal, uma foto 3X4, declaragédo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Constituicdo Federal
de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Apods a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo médica
de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do emprego publico.

A convocacgao para a contratagdo dos candidatos habilitados sera realizada pela Prefeitura Municipal através de seus
orgaos oficiais de publicagdo e obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, nao gerando, o fato da aprovacgao,
direito a contratagao.

O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagao ou a manifestagao por escrito de desisténcia  implicara
na exclusdo definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Anhumas/SP, 06 de agosto de 2025.

ADAILTON CESAR MENOSSI

Prefeito de Anhumas
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