Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

Campos Novos Paulista
Rua Edgar Bonini(Dengo), n°® 492, centro — CEP 19960-000

Fone:(14) 3476-1144 — E-mail: adm@camposnovospaulista.sp.gov.br
CNPIJ: 46.787.644/000172

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025

A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista, Estado de Sao Paulo, torna publico

na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS,
para o preenchimento de vagas e cadastro reserva dos CARGOS abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo
de validade previsto no presente Edital. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacédo Federal e Municipal vigente e pertinente.

1.

11

1.2

1.21

1.3

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizagéo, aplicacéo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagéo, no site www.cmmconcursos.com.br. A partir
da homologagéo final as publicagbes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Campos Novos
Paulista, além de afixagdo em seus atrios.

As provas seréo aplicadas no municipio de Campos Novos Paulista/SP, em local definido e divulgado futuramente
pela empresa CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da Prefeitura do
Municipio de Campos Novos Paulista. Caso o nimero de candidatos ultrapasse a capacidade do municipio, podera
ser aplicada em outro municipio, ou em dias distintos.

Nomenclatura / Carga Horaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscri¢ao / Exigéncias

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Venc VEre G2 Exigéncias
Nomenclatura C/H Vagas . Insc.
(R$) (R$) no ato da posse
AUDITOR FISCAL DE . . -
TRIBUTOS 40h CR R$ 3.045,00 | R$ 50,00 Ensino Médio Completo.
CR*= Cadastro Reserva
NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Taxa de Pt
Venc. Exigéncias
Nomenclatura CH Vagas (R$) I(r1Rs$c) no ato da posse
Ensino Superior Completo
CONTROLADOR INTERNO 40h 01+CR* | R$2.205,00 | R$ 85,00 | , Dachareladoem Direito,
Administragdo, Economia ou
Ciéncias Contabeis.

CR*= Cadastro Reserva

1.31

As provas terdo duragao de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

1.3.2 O candidato(a) so tera acesso ao caderno de questdes pela area do candidato, conforme item 12.11.

2.

21

DAS INSCRIGOES

As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 21 de
julho de 2025 até as 23h30min do dia 31 de julho de 2025, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte
forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricdes. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja for cadastrado,
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somente realizar o login para inscrigao. Agora, clique em CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPOS NOVOS PAULISTA N° 001/2025.

b) Em seguida, selecionar a fungéo e clicar em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao seréo aceitos recolhimentos em caixas
eletrdnicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apés a data do encerramento das inscrigdes,
entendendo-se como "néo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigao néo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. ndo se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

2.1.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, s6 sera restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame.

2.1.2 Ainscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensacéo do mesmo.
2.1.3 No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
2.1.4 Nao havera isengéo total ou parcial da taxa de inscrigéo.

2.1.5 Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigdes para o mesmo periodo de realizagéo das provas,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova
Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgdes. Havendo a possibilidade de realizar apenas uma prova
por periodo.

2.1.6 Ocorrendo a hipétese do subitem 2.1.5 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigéo

2.1.7 O candidato deve se atentar a opg¢do do Cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgéo e
efetuar o pagamento.

2.1.8 Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, verifique atentamente o Cargo de interesse e seu respectivo requisitos.

2.1.9 Apds a homologacao das inscri¢des, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato, Unica e exclusivamente,
com a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, pelo endereco eletrdnico
contato@cmmconcursos.com, para verificar o ocorrido e receber os esclarecimentos solicitados.

2.1.10 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA nio se responsabiliza por solicitagao de
inscrigao, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem
como, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugbes para
inscri¢do, via internet implicara na nao efetivacdo da mesma, ou seja, da inscri¢éo.

2.1.11 A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

2.1.12 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragédo de fungao, seja qual for o motivo alegado.
2.2 Sao condigdes para a inscrigao:
2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 Estar ciente de que se aprovado, quando da convocagéo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fungao, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.
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Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico", mediante decis&o transitada
em julgado em qualquer esfera governamental, inclusive por consequéncia de processo administrativo ou afins.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
elei¢cdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagéo Legal, uma foto 3X4, declaragdo de nédo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais documentos necessarios que lhe forem solicitados pela Prefeitura, sob pena de perda do direito a vaga.

Apods a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagéo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia o direito de se inscrever no presente concurso, em igualdade de
oportunidade e condigbes com os demais candidatos, conforme estabelecido pelo artigo 37, inciso VIII, da CF, da
Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e alteragdes posteriores, bem como no Decreto Federal n° 9.508/2018 - a mingua
da existéncia de norma local — no que couber.

Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagédo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigbes com as demais pessoas, observadas, ainda, o disposto na Sumula 377 do STJ, nas Leis
Federais 12.764/2012 e 14.126/2021, e nas categorias do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as
alteragdes do Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

Seréo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de validade do
certame, nos termos do art. 1°, §1°, do Decreto Federal n® 9.508/2018.

O percentual previsto sera observado ao longo da execugao do certame, bem como durante o periodo de validade
do Concurso Publico.

Se a aplicagdo do percentual resultar numero fracionado, observar-se-a o disposto no Decreto Federal n°
9.508/2018.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 9508/2018,
participardao do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de aplicagédo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 4° do Decreto Federal n°® 9.508/2018 deverao ser requeridos durante o periodo
das inscri¢gdes. O candidato devera, no ato de sua inscrigao:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A nio solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

b) Ao finalizar sua inscrigao, anexar copia digitalizada e salva em um unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de
doenca — CID, bem como, provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacéo a
prova;

Serdo indeferidas as inscrigdes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nZo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscrigdo, conforme instrugdes constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacao.

Os deficientes visuais poderao optar no momento da inscrigao pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
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visuais que optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questdes e
alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhidas pelo candidato deficiente visual no cartdo
de respostas. Os candidatos que nao fizerem as referidas requisigbes no momento da inscrigédo, seja qual for o
motivo alegado, n&o terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagéo da prova, reglete e pungdo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban, etc...

Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscrigbes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscrigdo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante, etc.).

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagédo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e n&o terao prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das atribuigbes do cargo. Sera eliminado da lista de
pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral do presente Concurso Publico e seu respectivo cargo
escolhido.

Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacéo da fungéo e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Concurso Publico sera realizado em fase de Prova Objetiva.
Duracao da prova escrita sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL.:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados neste item,
inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular devera permanecer desligado.

As provas ocorrerdo no periodo da manha. Os portdes serdao fechados as 09h00min para os candidatos e mais
nenhum candidato podera adentrar ao local das provas. As provas terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas. Caso
o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio podero alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as
publicagdes oficiais da Prefeitura e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.
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As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

A prova tera carater eliminatdrio/classificatdrio, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla escolha (A,B,C,D)
numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagdo das provas. Nesse caso, a alteracédo
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realizagao
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio e/ou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagbes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serao realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagbes, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessérios similares.

Recomenda-se aos candidatos nao levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado (off-line), ou dentro dela, porém, ligado (on-line) serao
excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas provas, podendo inclusive
responder criminalmente por tentativa de fraude.

Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagédo do Concurso Publico.

No dia de realizagdo das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizagdo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de detecg¢do de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitarios.

Ao terminar a prova, o candidato nao podera permanecer no recinto de aplicagdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

A utilizacao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas;

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS

Lingua Portuguesa Informatica

Matematica/Raciocinio Conhecimentos
Logico Especificos
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NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CONTROLADOR INTERNO
Lingua Portuguesa Matematlc’a / Raciocinio Informatica Conhecimento Especificos
Légico
10 05 05 10
5.1 As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO serdo compostas

conforme apresentado a seguir:

AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 10 2,50 25,00
c) Informatica 05 2,00 10,00
c) Conhecimentos Especificos 05 5,00 25,00
TOTAL 30 100,00

5.2  As Provas Objetivas de Multipla Escolha para o NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO serdo compostas
conforme apresentado a seguir:
AREA N° DE QUESTOES UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00
b) Matematica / Raciocinio Légico 05 2,00 10,00
c¢) Informatica 05 2,00 10,00
c) Conhecimentos Especificos 10 4,50 45,00
TOTAL 30 100,00
5.3  Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6. DAS MATERIAS
6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos s&o as constantes no Anexo Il do presente
Edital.
7. DAS NORMAS
71 LOCAL, DIA, HORARIO - A Prova Objetiva sera realizada na data provavel de 17 de agosto de 2025, as
09h00min em local a ser divulgado por meio de edital préprio, que sera afixado no local de costume da Prefeitura
do Municipio de Campos Novos Paulista, por meio do Diario Oficial do Municipio e no site
www.cmmeconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
7.2 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA

E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e o Municipio poderao alterar horarios das provas ou até mesmo
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dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publicagdes oficiais da Prefeitura e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagao dos inscritos para as fungdes previstas neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocagao do
Candidato na Porta de Escola/Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSOS, pelo e-
mail: contato@cmmconcursos.com.

Ocorrendo o caso constante no item 7.4, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscrigdo, de acordo com os prazos e formas de quitagéo
determinadas no presente Edital.

A inclusdo de que se trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao da
regularidade da referida inscrigéo.

Constatada eventual irregularidade na inscrigédo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execugéo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga. Sendo que
essa necessidade devera ser anunciada imediatamente ao comparecimento da candidata na Escola de Prova.

Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverao comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes seréo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego, Telefone e E-mail.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos , se houver;

¢) Maior numero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior numero de acertos na prova de Matematica / Raciocinio Ldgico, se houver;
e) Maior niumero de acertos na prova de Informatica, se houver;

f) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagéo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
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a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio/classificatorio
para todos os cargos.

9.2 O candidato que ndo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 Para os candidatos cujas fungdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida
com o numero de pontos auferidos na prova.

11. DOS RECURSOS

11.1  Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas.

11.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo
item.

11.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologagéao das inscrigdes;
b) Do Gabarito;
c) Do Resultado Preliminar;

11.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o0 mesmo se referir ao gabarito da prova
objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.2.1 deste edital.

11.3 Sera liminarmente indeferido o recurso:

11.3.1 Que nao estiver devidamente fundamentado ou n&o possuir argumentagéo logica e consistente que permita sua
adequada avaliagéo.

11.3.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso.
11.3.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo.

11.3.4 Que apresentar contestacéo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato utilizar
um formulario para cada questao, objeto de questionamento.

11.3.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

11.3.6 Que esteja em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais
de divulgacéo dos eventos.

11.3.7 Que nao disser respeito a fase a que se destina.

11.4 N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de revisao de
recurso.

11.5 Em qualquer caso, ndo seréo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposicédo
devera ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, numero de
inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

11.6 Cabera recurso 3 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, em face do gabarito e/ou
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contra o conteudo da prova, no tocante a erro material ou do teor das questdes.

11.6.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagbes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulacdo de questdes apontadas
e julgadas irregulares.

11.6.2 Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

11.8

11.9
11.10

11.11

motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes seréo atribuidos
a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer os recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo
mesmo motivo.

Em hipétese alguma havera revisdo de recursos.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00 da
segunda-feira subsequente a data da aplicagao da prova.

O candidato tera acesso ao caderno de questoes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigao > Arquivos do Edital. .

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

121

12.2

123

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagédo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgado realizador do
presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes
ao Concurso Publico.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice,
é facultada a fragmentagao das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail, junto ao 6rgéo realizador, ap6s o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacgéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragao.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentagdo de documentos legais que Ihe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacdo das condigbes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio das fun¢des inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

» Exames médicos laboratoriais, ambulatoriais € complementares, deverdo ser custeados pela Prefeitura
Municipal;

» A Avaliagdo médica sera realizada por médico do municipio ou por meio de clinica médica do trabalho
contratada para este fim, onde deverao ser apresentados eventuais laudos técnicos e exames.

Apés avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
podera iniciar suas atividades.
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Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 04/06/98,
€ vedada a percepgao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses de acumulagao
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragao ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologagéo do Concurso Publico podera ser efetuada parcialmente de acordo com a natureza dos cargos, a
critério da Administragao.

A inexatidao das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital so referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Campos Novos Paulista/SP, 18 de julho de 2025.

FLAVIO FERMINO EUFLAUZINO
Prefeito de Campos Novos Paulista
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA
Publicagdo do Edital 18/07/2025
Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura 19/07 e 20/07/2025
Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura 21/07/2025
Periodo de Inscrigdes 21/07 a 31/07/2025
Homologacio das inscri¢des e identificagio do local de provas 06/08/2025
Recebimento de Recurso das Inscrigées 07/08 e 08/08/2025
Prova Escrita 17/08/2025
Disponibilizagido do Gabarito 18/08/2025
Recebimento do Recurso do Gabarito 19/08 e 20/08/2025
Resultado Preliminar 28/08/2025
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 29/08 e 30/08/2025
Classificacio Final 02/09/2025
Homologacéo Final 03/09/2025

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsao para execugao das atividades inerentes ao Concurso
Publico, podendo as datas sofrerem alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atenderem
as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deveram
acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS:

O Auditor Fiscal de Tributos tem a fungdo de lidar com tributos, desde orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao

cumprimento das obrigacdes legais a respeito, até cadastrar e controlar a cobranga desses impostos, como segue:

1- Planejar, coordenar e realizar a fiscalizagdo externa, coligindo, examinando, selecionando os elementos necessarios
a acao fiscalizadora;

2- Realizar levantamentos fiscais e contabeis de contribuintes pessoas fisicas e juridicas;

3- Realizar estudos sobre a politica de arrecadagao, langamento e cobranga de tributos municipais;

4- Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria;

5- Corrigir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao da fiscalizagao externa;

6- Fazer o cadastramento de contribuintes junto aos outros funcionarios do departamento, bem como o langamento, a
cobranga e o controle do recebimento dos tributos;

7- Manter-se sempre atualizado com o cadastro imobiliario do municipio de forma a verificar a corregao do pagamento
dos impostos incidentes sobre a propriedade urbana;

8- Participar da elaboragao de estimativas de impostos a serem cobrados, com base no cadastro imobiliario;

9- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacdo de servigos, em face dos
artigos que expdem, vendem ou manipulam e dos servigos que prestam;

10-Investigar a evasao ou fraude no pagamento dos tributos;

11-Lavrasr autos de infragdo e apreensao, bem como termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade, intimagéo e
documentos correlatos;

12- Auxiliar, quando necessario, a fiscalizagdo estadual e acompanhar a arrecadagéo do ICMS no municipio;

13-Realizar o convénio, auxiliar a fiscalizagdo Federal e acompanhar a arrecadagao do ITR no municipio;

14-Verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

15-Promover o langamento e a cobranga de contribuicdes de melhoria, conforme diretrizes previamente estabelecidas;

16-Manter-se atualizado e participar de estudos e propostas, quanto a arrecadacao Estadual e Federal no municipio e a
reparticao e tranferéncia de tributos Federais e Estaduais para o municipio;

17-Lavrar notificagdes, autos de infragdo e outros termos pertinentes.

CONTROLADOR INTERNO:

I. Desenvolve atividades de auditoria e controladoria interna, no dmbito dos 6rgaos da administracédo direta e indireta da
Prefeitura de Campos Novos Paulista, bem como de elaboragdo das demonstragbes e remessa de documentos
exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

Il. Promove auditorias internas e externas nas Secretarias, Diretorias, setores e demais unidades da administragao direta
do municipio, em todos seus niveis;

lll. Promove e ordenar ajustes e baixar atos necessarios ao cumprimento fiel de suas incubéncias;

IV. Procede as informacgdes ao Tribunal de Contas do Estado;

V. Faz cumprir a legislagdo constitucional e legal, concedendo prazo maximo de 30 (trinta) dias a corregao dos atos
discrepantes as normas reguladoras;

VI. Desenvolve outras atividades previstas em atos do Chefe do Poder Executivo Municipal;

VIl.Desincumbe-se de outras atividades delegadas;

VIIl. Avalia o cumprimento de metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programs de governo e dos
orgamentos do municipio;

IX. Comprova a legalidade e avalia os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial nos érgéos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

X. Coordena a avaliagédo da eficiéncia e economicidade do sistema de controle interno do municipio, atendendo todas as
demandas fixadas na legislagdo que tange ao controle interno;

XI. Orienta, sugere e solicita providéncias administrativas;

Xll.Presta informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e atividades constantes dos orgamentos do
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municipio;
XIll. Avalia os custos das obras e servicos;
XIV. Verifica a fidelidade funcional dos agentes da administragé&o responsaveis por bens e valores publicos;
XV. Acompanha o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal, nos limites de sua competéncia;
XVI. Acompanha o cumprimento dos gastos minimos em educacéo e saude, expedindo alertas quando necessario;
XVII. Acompanha o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos;
XVIIl.  Estimula as entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizagdo de programas
executados com recursos do orgamento do municipio;
XIX. Segue as disposigdes da Lei Municipal n° 871/2021;
XX. Executa outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigdo das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo e andlise de textos. Coeséo textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposicéo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagéo.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificacédo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagao de 2° grau:
Resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau: resolugédo - problemas de
1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagcdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungédo do 1° grau — fungao
constante; Razao e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragao de expressao algébrica; Expressao algébrica - operagdes; Expressdes
fracionarias - operagdes - simplificagcdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Fungao exponencial: equagao
e inequacéo exponencial; Fungao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da
12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagéao com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Logico: Estruturas logicas; Equivaléncias logicas; Argumentagdo légica; Légica de primeira ordem;
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razéo e proporgao; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagéo: janelas, menus, atalhos, teclas e atalho,
ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagdo de conteudo,
gerenciamento de impressao, instalagdo e remogao de programas, configuragao no Painel de Controle, configuragéo de
dispositivos de hardware, configuracéo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edigédo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, inser¢éo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nocdes de edicéo e formatacéo de apresentacdes, insercao de objetos, numeracéo de paginas, botées de acédo, animagao
e transicdo entre slides. 3. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servicos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegacao e exibicdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizacdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicagédo de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informacao e
seguranca na Internet: principios da seguranga da informacéo; ameacas e ativos alvos de ameacas; riscos, medidas e
ciclo de seguranga; principais politicas, seguranga da informagao em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranga da informacéo.

Padgina 14 de 16



Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de

Campos Novos Paulista
Rua Edgar Bonini(Dengo), n°® 492, centro — CEP 19960-000
Fone:(14) 3476-1144 — E-mail: adm@camposnovospaulista.sp.gov.br
CNPJ: 46.787.644/000172

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretagédo e analise de textos. Coesao textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Diviséo silabica. Ortografia. Acentuacao grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formagéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposi¢do, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagéo.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificacédo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagao de 2° grau:
Resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau: resolugédo - problemas de
1° grau; Equacgdes fracionarias; Relacdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungédo do 1° grau — fungao
constante; Razao e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expresséo algébrica; Expressdo algébrica - operacdes; Expressoes
fracionarias - operagdes - simplificagcdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos; Fungao exponencial: equagao
e inequacéo exponencial; Fungao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da
12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagédo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Logico: Estruturas logicas; Equivaléncias logicas; Argumentagdo légica; Logica de primeira ordem;
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Operagdo com conjuntos; Razéo e proporgéo; Regra de trés
simples e compostas; Porcentagem; Analise combinatéria; Probabilidade e Principio de contagem.

Informatica: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagéo: janelas, menus, atalhos, teclas e atalho,
ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas e localizagdo de conteudo,
gerenciamento de impressao, instalagdo e remogao de programas, configuragao no Painel de Controle, configuragéo de
dispositivos de hardware, configuracéo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior. MSWord: estrutura basica dos
documentos, edigédo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numeéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo, insergdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogdes de edicdo e formatagao de apresentagdes, insercao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagao
e transicdo entre slides. 3. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de
arquivos. 4. Navegadores de Internet e servicos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegagéo e exibigdo de sites; conceitos de URL, links, busca e
impressdo de paginas, utilizacdo e gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 5. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos
de entrada, saida, armazenamento e comunicagédo de dados. 6. Conhecimentos basicos de seguranga da informagao e
seguranca na Internet: principios da seguranga da informacéo; ameacas e ativos alvos de ameacas; riscos, medidas e
ciclo de seguranga; principais politicas, seguranga da informagao em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranga da informacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS (*):

Nogdes basicas de Licitagcdo (objetivo basico e modalidades de licitagdo). Conhecimento basico do Cédigo Tributario
Municipal, Legislagao Municipal sobre parcelamento e uso do solo, Cédigo de Posturas, Plano Diretor, vigilancia sanitaria,
nogoes identificagdo de areas de riscos, nogdes basicas sobre projetos de edificagdes, sistemas estruturais, instalagdes
prediais, legislacdo ambiental, legislagdo sobre patrimbnio histérico, municipal federal e estadual. Lei de Crimes
Ambientais e suas atualizagdes. Lei n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997 e suas atualizagdes. Lei n°® 9.985, de 18 de julho de
2000 e suas atualizagdes. Lei n°® 6.766, de 19 de dezembro de 1979 e suas alteragdes. Lei n° 10.257, de 10 de julho de
2001 e atualizagbes. Lei n° 1.151/1986, Cdodigo de Posturas.Lei Organica do Municipio e o Estatuto dos Servidores
Publicos de Campos Novos Paulista. Etica profissional.
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CONTROLADOR INTERNO (*):

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000); Plano de Contas: conceito, estrutura e critérios de
classificagdo das contas, sistemas de contas; Principios Orgamentarios, Técnicas de Elaboragdo Orgamentaria; Plano
Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO); Lei Orgamentaria Anual (LOA); Receita e Despesa Publica: conceitos,
classificagéo, estagios e legislacdo; Demonstragdes Contabeis: balango orgamentario, balango patrimonial, demonstragao
das variagdes patrimoniais; Poderes e Deveres da Administragdo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos;
Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e inexigibilidade; Lei n° 14.133/2021 — Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos; Pregdo Presencial e Eletrénico; Servigos Publicos; Concessdo e Permissdo de Servigos
Publicos; Administragdo Direta e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Patriménio Publico; Bens Publicos; Tributos;
Aziendas Publicas.

OBS: Nas legislagoes indicadas devem ser consideradas as alteragdes supervenientes.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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